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1. Wprowadzenie.

Zadaniem polityki spolecznej gminy jest stymulowanie rozwoju spotecznego,
dajacego mieszkancom szans¢ na zaspokojenie podstawowych ludzkich potrzeb, w tym
w zakresie zdobycia wyksztatcenia 1 podnoszenia kwalifikacji, uzyskania odpowiedniego
do nabytych kwalifikacji i1 posiadanych uzdolnien zatrudnienia, warunkujacego
otrzymanie gratyfikacji za §wiadczong prace, pozwalajacej na godne zycie.

Jednym z instrumentow polityki spotecznej jest pomoc spoteczna, majgca na celu
doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia oraz integracji ze srodowiskiem
0s0b 1 rodzin, umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonac, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i
mozliwo$ci, wspieranie 0sob 1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godno$ci
cztowieka.

W procesie realizacji polityki spotecznej gmina wspoldziata z organami
administracji rzadowej 1 samorzadowej, organizacjami spotecznymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami, instytucjami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Srodki na realizacje zadan polityki spotecznej pochodza z budzetu whasnego oraz
uzyskanych dotacji, z Europejskiego Funduszu Spotecznego, $rodkéw organizacji

spotecznych, fundacji, stowarzyszen i innych.



2. DIAGNOZA SPOLECZNA GMINY MILANOW

Gmina Milanow lezy w wojewddztwie lubelskim w odlegtosci 70 km od Lublina 1 55
km od Biatej Podlaskiej. Sgsiaduje od pétnocnego-zachodu z gming Wohyn, od wschodu
z gminami: Jabton i Wisznice, od pdétnocy z gming Komarowka Podl., za$ od potudnia z
gminami: Siemien i1 Parczew. Przez teren gminy przebiegaja dwie znaczace drogi
publiczne: droga wojewodzka Miedzyrzec Podlaski — Parczew oraz droga krajowa

Radzyn Podlaski — Wisznice. Gming przecina rowniez linia PKP Lukow — Lublin.

Gmina ma charakter wybitnie rolniczy, na 8721, 38 ha uzytkéw rolnych gospodaruje
1.468 gospodarstw rolnych. Glowne kierunki produkcji rolniczej to chow trzody

chlewnej oraz uprawa zb6z, burakow cukrowych, ziemniakow, warzyw i owocow.



Ogolna powierzchnia gminy Milanéw wynosi 11.667 ha

Lp. | Rodzaje gruntow

Powierzchnia ewidencyjna
(ha)

Udzial w ogolnej pow.

(%)

1. | Powierzchnia ogélem 11.667 100
2. | Obszary uzytkowane | 8.721 74,75
rolniczo
3. | Uzytki lesne 2.153 18,45
4. | Tereny osiedlowe 269 2,31
5. | Uzytki kopalne 1 0,01
6. | Uzytki ekologiczne 8 0,07
7. |Wody 167 1,43
8. | Tereny komunikacyjne 308 2,64
9. |Nieuzytki 33 0,28
10. | Tereny roézne 7 0,06

Mate przedsigbiorstwa na terenie gminy opieraja swoja dzialalno$¢ na rolnictwie badz na

ustugach. Sa to:

Gorzelnia
Gminna Spotdzielnia ,,SCH”
Spotdzielnia Ustug Rolniczych

Zrzeszenie Producentow Owocow i Warzyw ,,BROKMARK” w Milanowie.

Na terenie gminy oprocz szkét podstawowych 1 Gimnazjum, funkcjonuje takze Zespot

Szkot Ogolnoksztatcacych im. M. Konopnickiej oraz Przedszkole Samorzadowe.




W sktad administracyjny gminy wchodzi 12 sotectw i nastepujgce wsie:

Miejscowos¢ Liczba W tym Kobiety | W tym Liczba
Mieszkancow Mgzczyzni gospodarstw
domowych

Milanéw 1095 573 522 280
Cichostow 306 152 154 100
Czeberaki 212 105 107 90

Kopina 372 175 197 135
Kostry 528 267 261 138
Okalew 147 83 64 32

Radcze 515 248 267 160
Rudno | 361 173 188 106
Rudno 1l 283 147 136 80

Rudno 11 191 88 103 50
Rudzieniec 133 67 66 56
Zieleniec 59 27 32 25

Liczba Mieszkaricéw

DOMilanéw B Cichostéw OCzeberaki OKopina BKostry OOkalew BMRadcze ORudno | BRudno Il BRudno Il ORudzieniec OZieleniec

Zieleniec; 59; 1%

Rudzieniec; 133; 3%

Rudno I1I; 191; 5%

Rudno II; 283; 7%

Rudno [; 361; 9%

Radcze; 515; 12%

Okalew; 147; 3% Kopina; 372; 9%

Kostry; 528; 13%

Milanéw; 1095; 26%

Cichostdw; 306; 7%
Czeberaki; 212; 5%




2.1. Czynniki demograficzne gminy Milanéw wg stanu na 08.10.2009r

W tym-:
kobiet

mezezyzn

Parczewskim.

Gmina liczy 4 202 mieszkancow

2111
2091

stanowig 50, 2% ludnosci gminy, za§ mezczyzni 49,8%.

ludno$ci gminy i przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Ludno$¢ gminy Milandéw stanowi 11, 46% ogoélu ludnosci w powiecie

Na terenie gminy mieszka 2. 111 kobiet oraz 2. 091 m¢zczyzn, tak, wiec kobiety

Dane liczbowe wykazane na przestrzeni 5 lat wykazuja tendencje spadkowa

Rok Ogoblna liczba | Kobiety Megzczyzni Liczba |Liczba
ludnosci Urodzen |Zgondéw
2004r 4334 2166 2169 46 60
2005r 4323 2163 2160 44 62
2006r 4328 2163 2165 45 54
2007r 4299 2159 2140 52 58
2008r 4209 2116 2093 37 66
2009r 4202 2111 2091 44 44
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2.2. Problematyka zdrowotna gminy wg stanu na 31.12.2009r.

Problemami zdrowotnymi mieszkancow Gminy Milanéw zajmuje si¢
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,PRO OMNI” oraz zarzadzany przez
Samodzielny Publiczny Zaktad Podstawowej Opieki Zdrowotnej z Parczewa, Osrodek
Zdrowia w Rudnie. Obsade kadrowg w\w punktow stanowi 7 lekarzy i 5 pielegniarek.
W/w kadra to specjalisci w dziedzinie pediatrii - 2, chor6b wewnetrznych - 2, diabetolog
- 1, pulmonolog - 1, radiolog - 1.

Osrodek Zdrowia w Rudnie przyjmuje pacjentéw codziennie w dni powszednie
od godziny 8% do godziny 15%°. W strukturze Osrodka Zdrowia znajduje si¢ Gabinet
Lekarski, Gabinet Pielegniarki Srodowiskowej/Rodzinnej i Punkt Szczepien. Obsada
kadrowa osrodka: jeden lekarz rodzinny, jedna pielegniarka srodowiskowa/rodzinna.

Osrodek Zdrowia w Rudnie, $wiadczy ustugi z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej obejmujace porady lekarskie 1 pielegniarskie, wizyty domowe, szczepienia
ochronne obowigzkowe i zalecane (gléwnie szczepienia przeciwko grypie 1 wirusowemu
zapaleniu watroby typu B), opieke nad matka i dzieckiem (wizyty patronazowe lekarskie,
potoznicze, pielegniarskie), bilanse zdrowia, ustugi w $rodowisku nauczania 1
wychowania (w szkole w Rudnie), profilaktyczny program zdrowotny z zakresu chordb
uktadu krazenia (wybrane roczniki pacjentow) o§wiata zdrowotna itp.

Najczgsciej wystepujace schorzenia u dorostych to: nadcis$nienie, choroba
niedokrwienna serca i choroby uktadu ruchu, u dzieci to zaburzenia postawy ciata i
choroby narzadu wzroku.

Osrodek Zdrowia w Rudnie ma zarejestrowanych 1001 pacjentéw - stan na
pazdziernik 2009r, w tym w przedziale wiekowym od 0-17lat — 212 osob, powyzej 18
roku zycia 789 0s6b. Najczescie] wystepujace choroby przewlekle:



Nazwa schorzenia Liczba pacjentow
Nadci$nienie 102
Choroba niedokrwienna serca 80
Choroby przewodu pokarmowego 34
Choroby uktadu kostno-stawowego 176
Cukrzyca 26
Choroby tarczycy 19
Nowotwory ztosliwe 4
Choroby uktadu oddechowego 16
Choroby nerek 19
Choroby prostaty 30
Jaskra 38
Epilepsja 6
Suma: 550

Os$rodek Zdrowia w Rudnie prowadzi dziatania profilaktyczne w zakresie:
medycyna szkolna (pogadanki, konkursy, gazetki, fluoryzacja), szczepienia ochronne,
programy profilaktyczne we wspotpracy z narodowym Funduszem Zdrowia (uktad
krazenia, gruzlica, POCHP), broszurki w osrodku zdrowia, gazetki Scienne, rozmowy

indywidualne z pacjentem.

Liczba pacjentéw
Epilepsja
1%

Jaskra
7%

Choroby prostaty

5%

Choroby nerek
3%

Choroby uktadu oddechowego
3%

Nadcisnienie

Choroba niedokrwienna serca
Nadcisnienie Cli@roby przewodu pokarmowego
19% Choroby uktadu kostno -stawowego

Cukrzyca
horob)l// tarczycy

Nowotwory ztosliwe
1%

Choroby tarczycy
3%
Choroba niedokrwienna serca Nowotwory ztosliwe
15% Choroby uktadu oddechowego

Choroby przewodu Choroby nerek

Choroby uktadu kostno »
stawowego pol armg‘\)//vego Choroby prostaty
b

32% Jaskra
Epilepsja

Cukrzyca
5%

Na terenie gminy Milanow funkcjonuje réwniez Niepubliczna Poradnia Stomatologiczna

oraz dwie prywatne apteki.
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2.3. Struktura szkolnictwa na terenie gminy wg stanu na pazdziernik 2009r

2.3.1. Przedszkole w Milanowie w latach 2004-2010:

Przedszkole Samorzadowe w Milanowie jest przedszkolem dwu-oddzialowym,

jedynym na terenie gminy Milanéw. W przedszkolu zatrudnionych jest 7 oséb, w tym:

pracownicy pedagogiczni 4 osoby (dyrektor, katecheta, dwie nauczycielki), pracownicy

obstugi 3 osoby (kucharka % etatu, dwie wozne na 3/4 etatu). W ramach podnoszenia

standardu nauczania oraz poprawy warunkow pracy placéwki, nauczyciele biorg udziat w

réznych formach doskonalenia zawodowego, szkoleniach, konferencjach, warsztatach

Rok Szkolny | Grupy Liczba Dziewczynki | Chtopcy | Suma w  roku
przedszkolne | dzieci szkolnym ogélem
ogblem
2004/2005 ,O” —zero” | 29 15 14 51
»3, 4, 5-122 14 8
latki”
2005/2006 , O —zero” | 16 10 6 37
.3, 4, 5-]21 8 13
latki”
2006/2007 ,,O” —zero” | 16 4 12 42
»3, 4, 5-129 12 17
latki”
2007/2008 ,,O” —zero” | 17 7 10 47
»3, 4, 5-130 17 13
latki”
2008/2009 ,O” —zero” | 25 11 14 52
.3, 4, 5-127 18 7
latki”
2009/2010 ,O” —zero” | 22 15 7 52
»3, 4, 5-130 18 12
latki”
metodycznych, celem usprawnienia procesu dydaktyczno-wychowawczego w placowce.

Z wyzywienia w przedszkolu korzystajg wszystkie dzieci, maja zapewnione dwa positki:

sniadanie 1 obiad.

11
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Liczba dzieci w przedszkolu Samorzadowym w Milanowie w latach 2004/2009
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2004/2005

2005/2006

2006/2007

2007/2008

2008/2009

2009/2010

OLiczba dzieci ogétem B Dziewczynki OChtopcy O Suma w roku szkolnym ogdtem

W ramach dzialan majacych na celu poprawe standardu 1 warunkoéw nauczania, w
Przedszkolu Samorzadowym w Milanowie realizowany jest projekt wspotfinansowany z
Funduszy Unijnych, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ,,Wiem, Umiem, Rozwijam
si¢”. Realizacja projektu zaktada, realizacj¢ nastepujacych zadan:

,Wyrownaj szanse edukacyjne” — zajecia pozalekcyjne z logopeda, majace na celu
przygotowanie dzieci do poprawnej wymowy oraz wspieranie ich rozwoju
emocjonalnego.

»Spotkanie z muzyka, piosenka 1 teatrem” — prowadzenie zaje¢ z rytmiki, uzupeknienie
zaj¢¢ muzycznych poprzez spotkania w Przedszkolu z uczniami Prywatnej Szkoty
Muzycznej Pierwszego Stopnia w Parczewie z mozliwo$cia wystuchania koncertu w
wykonaniu dzieci, poznanie rdéznorodnych instrumentéw, organizacja wyjazdu do
Filharmonii Lubelskiej na koncert z cyklu: ,,Rodzinne Spotkania z muzyka”.

,,.Bal Karnawatowo-Integracyjny ,,Przedszkolak europejczykiem” — bal organizowany
z udziatem przedszkolakow oraz niepelnosprawnych podopiecznych Warsztatow Terapii
Zajgciowe] z Caritas w Parczewie, w oparciu o realizacj¢ zasady rownos$ci szans.
Wykorzystana w czasie balu muzyka z rdéznych krajow Unii europejskiej oraz
przedstawiane obrzgdy, zwyczaje 1 potrawy dadza mozliwo$¢ wyposazenia dzieci w

wiedze o krajach Unii Europejskie;.
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,Poznaj swoj region — wycieczka do o$rodka edukacji regionalnej w Hotownie” —
oferta edukacyjna rozwijajaca $wiatopoglad dzieci a jednocze$nie przekazujgca tresci,
bliskie codziennemu zyciu. W ramach zadania dzieci beda mogly w sposéb
przystosowany do ich wieku pozna¢ bogactwo kulturowe naszego regionu, zdoby¢
wiedze i1 umiejetnosci dotyczace otaczajacej nas przyrody, poznaé stare zawody
rzemieslnicze, obyczaje 1 obrzedy.

Funkcjonowanie Przedszkola Samorzadowego w latach 2010-2017 zaktada dalsze
wykorzystanie $rodkow z funduszy Unijnych w ramach dostgpnych programéw, w
szczegdlnosci z POKL. Placowka zaklada podejmowanie staran o dalsze pozyskiwanie
srodkow pieni¢znych z Funduszy Unijnych celem usprawnienia procesu dydaktyczno-
wychowawczego, w planach jest tez doposazenie przedszkola w nowe meble, sprzet
naglasniajacy, pomoce dydaktyczne, doposazenie ogrodu przedszkolnego w nowe
urzadzenia, zatrudnienie logopedy oraz pedagoga, wydtuzenie czasu pracy przedszkola,
itp.

Biezaca dziatalno$¢ placéwki boryka sie¢ z problemami: braku zaplecza do
prowadzenia ¢wiczen gimnastycznych, zbyt liczebng grupg dzieci w oddziale ,,3, 4, 5-
latkow”, brakiem sali do prowadzenia zaje¢ dodatkowych, niemozliwos$cig przyjecia do
przedszkola wszystkich che¢tnych dzieci z powodu braku miejsc, ograniczong iloscig
srodkow finansowych przeznaczonych na wyposazenie bazy przedszkola.

Przedszkole wspotpracuje z wieloma jednostkami 1 organizacjami:

- z GOPS Milanow — wlaczajac si¢ w coroczng akcje ,,Pomdz dzieciom przetrwac zime”,
- ze Szkotg Podstawowg - uczestniczgc w spotkaniach i akademiach,

- z Gminnym Os$rodkiem Kultury w Milanowie,

- z Zespotem Szko6t Ponadgimnazjalnych,

- z Warsztatami Terapii Zajgciowej Caritas w Parczewie.

13
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2.3.2. Szkola Podstawowa w Milanowie

Szkota Podstawowa w Milanowie w roku biezgcym posiada siedem oddziatow, w
ktorych uczy si¢ 140 uczniéw, w tym 69 dziewczat i 71 chtopcoéw. Kadre Szkoty stanowi
17 nauczycieli w tym 11 zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy, oraz 5
pracownikow obstugi.

Udziat uczniéw szkoty w konkursach, przegladach, turniejach, itp. w latach 2004-
2000r:

Rok szkolny 2004/2005

V111 Jesienny Konkurs recytatorski - wyrdznienie

Konkurs Lubelskiego Kuratora Oswiaty ,,Ksztaltujemy Tozsamo$¢ Krajobrazu” —
uzyskanie tytutu ,,Szkoly rozumnie ksztattujacej krajobraz”

Konkurs ,,Jestem bezpieczny” organizator Powiatowa Komenda Policji — IV miejsce

Konkurs z jezyka angielskiego — 111 lokata

IV miejsce w dekanacie w Konkursie Biblijnym ,,Zaprzyjazni¢ si¢ z Ewangelig”

IT miejsce w kategorii uczniow kl. IV —VI w ,,Czwartych spotkaniach z piosenka
szkolng”

Il miejsce w powiecie w tenisie stofowym i udziat w zawodach rejonowych.

XI miejsce w kraju w Ogolnopolskich Zawodach Sportowo- pozarniczych

V migjsce chtopcéw w finale wojewodzkim turnieju pitkarskiego Coca-Cola Cup

V miejsce dziewczat w rejonowych zawodach w pitce noznej w Biatej Podlaskiej.
Rok szkolny 2005/2006

I miejsce chtopcéw w wojewddzkich zawodach Mtodziezowych Druzyn Pitkarskich

I miejsce druzyny szkoty w powiecie i udziat w finale wojewodzkim w konkursie
,Jestem Bezpieczny”

II miejsce dziewczat w powiatowych zawodach w pitce noznej.

III miejsce chtopcéw w mistrzostwach powiatu w halowej pitce nozne;j

Udzial w etapie rejonowym Konkurs historyczny i przyrodniczy — organizator
Kuratorium Os$wiaty w Lublinie

III miejsce zespotu ,,Pastele” w konkursie piosenki dziecigcej ,,Wohyn 2005”.

| miejsce 1 wyrdznienie w eliminacjach gminnych w kategorii klas I-IIl w ,, XXV
Matym Konkursie Recytatorskim™.
Rok szkolny 2006/2007

II miejsce w powiatowych zawodach w pilce recznej dziewczat w Siemieniu.

I miejsce w powiatowych zawodach w pitce noznej dziewczat w Milanowie

V miejsce w rejonowych zawodach w pitce noznej dziewczat w Radzyniu Podlaskim.
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II miejsce MDP w zawodach powiatowych dziewczat w Parczewie.

I miejsce MDP w zawodach powiatowych chlopcow w Parczewie

IT miejsce w Mikotajkowym powiatowym Turnieju Pitki Halowej w Parczewie.

I miejsce w pierwszej rundzie eliminacji turnieju pitkarskiego Coca-Cola Cup.

Il miejsce w drugiej rundzie eliminacji turnieju pitkarskiego Coca-Cola Cup.

I miejsce w powiatowych zawodach w pilce noznej w Parczewie.

V miegjsce w rejonowych zawodach w pitce noznej w Radzyniu Podlaskim

IT miejsce w eliminacjach powiatowych turnieju pitkarskiego im. Wielgusa (kl. IV i
mtodsi) w Parczewie

Udziat w Malym Konkursie recytatorskim szczebel powiatowy

Konkurs plastyczny ,,Zeby myj i radosnie zyj” II miejsce — organizator ,,Sanepid”
Parczew.

Powiatowy konkurs literacki im. Apolinarego Nosalskiego ,,Mysli w stowa
zamknigte” — I1I miejsce w kategorii szkot podstawowych.

Powiatowy konkurs plastyczny dla dzieci ,Ilustracja do utworow A.Lindgren” —
wyrdznienie.
Rok szkolny 2007/2008

IT miejsce w powiatowych zawodach sztafetowych w biegach przetajowych dziewczat
w Parczewie

IIT miejsce w powiecie w sztafetowych biegach przetajowych chtopcow w Parczewie

VI miejsce dziewczat w rejonowych sztafetowych biegach przetajowych w
Woskrzenicach

| miejsce w powiatowych zawodach Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych chtopcow
w De¢bowej Ktodzie.

I miejsce w powiatowych zawodach w pilce recznej dziewczat w Siemieniu

I miejsce w powiatowych zawodach w pitce noznej w Milanowie

V migjsce w rejonowych zawodach w pitce noznej w Radzyniu Podlaskim

I miejsce MDP w zawodach powiatowych w Parczewie

[T miejsce w Mikotajkowym Turnieju Pitki Halowej w Parczewie

I miejsce w drugiej rundzie eliminacji turnieju pitkarskiego Coca-Cola Cup

I miejsce w powiatowych zawodach w pitce noznej w Parczewie

I miejsce w eliminacjach rejonowych turnieju pitkarskiego im. Wielgusa
Rok szkolny 2008/2009

Udziat uczennicy kl. IV w powiatowym konkursie recytatorskim ,,Moje miejsce na
ziemi”, zakwalifikowanie si¢ do grona laureatow Turnieju Wojewodzkiego.

Udzial w konkursie Historycznym przedmiotowym, etap rejonowy, organizator
Kuratorium O$wiaty w Lublinie.

Udziat w eliminacjach powiatowych ,,XXVIII Matego Konkursu Recytatorskiego”
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4.

I1 miejsce w powiecie w konkursie ,,Jestem Bezpieczny”

Szkota Podstawowa w Milanowie eksponuje osiggniecia uczniéw i ich prace w réznych
formach np. na tablicach informacyjnych, gazetkach, podczas zebran z rodzicami,
apelach, uroczystosciach szkolnych 1 gminnych. Udzial uczniéw w konkursach,
turniejach, olimpiadach, a takze osiggane sukcesy pozwalaja zauwazy¢ szkote na
zewnatrz, daja réwniez uczniom mozliwos$¢ konfrontacji z innymi czesto wiekszymi
srodowiskami, szkola wspiera 1 docenia sukcesy uczestnikow, konkursow
przedmiotowych i tematycznych, turniejow, zawodoéw sportowych i konkursow.

Uczniowie Szkoty Podstawowej w Milanowie w latach 2004/2009

Lata Ilos¢ oddziatow | Chtopey Dziewczeta Ogotem
2004/2005 | 8 70 79 149
2005/2006 | 7 68 80 148
2006/2007 | 7 71 76 147
2007/2008 | 6 65 68 133
2008/2009 | 7 69 76 145
2009/2010 | 7 71 69 140

160

140

120

100

ogotem

Dziewczeta

Chtopcy

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010

B Chiopcy B Dziewczeta Oogdtem
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Liczba uczniow korzystajacych z obiadow w latach 2004/2009

Lata llo$¢  ucznidow | Ilos¢ uczniéow | Lacznie liczba | Ogoétem

dozywianie dozywianie uczniow liczba

platne finansowane korzystajacych  z | uczniow w

obiadow szkole

2004/2005 68 36 104 149
2005/2006 73 42 115 148
2006/2007 86 41 127 147
2007/2008 78 44 122 133
2008/2009 57 42 99 145
2009/2010 68 45 113 140

160

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010

O Liczba ucznidw korzystajgcych z obiadow B Ogdtem liczba ucznidéw w szkole
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Zatrudnienie nauczycieli i innych pracownikow Szkoty Podstawowej w Milanowie w

latach 2004/2009.

Lata Nauczyciele | W pelnym | Dopelniajacy | W Pracownicy
wymiarze etat innej | niepelnym | adm. obstugi
szkoty wymiarze
2004/2005 | 17 11 2 4 6
2005/2006 | 16 11 2 3 5
2006/2007 | 16 10 2 4 5
2007/2008 | 18 9 4 5 5
2008/2009 | 17 9 5 3 5
2009/2010 | 17 11 3 3 5)

2004/2005

2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010

O Nauczyciele BW petnym wymiarze O Dopetniajgcy etat innej szkoty OW niepetnym wymiarze B Pracownicy adm. obstugi I

W szkole dokonywana jest przez rad¢ pedagogiczng systematyczna, dwukrotna
analiza 1 ocena organizacji ksztalcenia. Wyniki tej analizy i1 sformutowane na jej
podstawie wnioski sg uwzgledniane w organizacji procesu ksztatcenia w kolejnych latach
szkolnych. W ramach rozwiazan organizacyjnych, zorganizowano probne sprawdziany
dla uczniow kl. VI, zwigkszono liczbe kot zainteresowan ze wzgledu na uczniow
dojezdzajacych, przydzielono godziny dyrektorskie na przedmioty obowigzkowe -
matematyka, informatyka, ksztalcenie zintegrowane oraz dodatkowe zaje¢cia z jezyka
angielskiego, na zespoty dydaktyczno — wyréwnawcze. W ramach doskonalenia form i
metod pracy z wuczniami (stosowanie wigkszej ilosci metod aktywizujacych,
pobudzajacych do twoérczego myslenia oraz zwigkszenia ilo$ci ¢wiczen zwigzanych z
praca z tekstem oraz czytaniem ze zrozumieniem, opracowanie zestawu konkretnych
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zadan i ¢wiczen doskonalacych stabsze umiejetnosci uczniow do wykorzystania przez
nauczycieli w procesie lekcyjnym.

Skutecznos¢ rozwigzywania problemow wychowawczych w Szkole dokonywana jest
poprzez:
1. Ocena sytuacji wychowaweczej oraz stanu opieki nad uczniami i wychowankami
2. Analizowanie pojawiajacych si¢ probleméw wychowawczych
3. Rozpoznanie potrzeb i mozliwo$ci edukacyjnych ucznidow, zapoznanie si¢ z
orzeczeniami 1 opiniami wydanymi przez Poradni¢ Psychologiczno Pedagogiczna,
analiza osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw i zachowania podczas zajeé¢, przeprowadzanie
ankiet pozwalajacych na rozpoznanie zainteresowania i uzdolnien uczniow.
4. Zespdt wychowawczy szczegdlowo analizuje rowniez przypadki, w ktérych powinna
by¢ udzielona uczniom pomoc materialna. W szkole powotana zostata komisja do spraw
pomocy dzieciom ( np. wyprawka szkolna, zwolnienia ze sktadek PZU, przyznawanie

stypendiow socjalnych itd.)

W celu osiaggniecia wlasciwych standardow, podjeto nastepujace dziatania:
1. Opracowano procedury przyjmowania uczniéw zgodnie z przepisami prawa.
2. Zapewnienie uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych rownych szans rozwoju
(przydzielenie zaj¢¢ indywidualnych, rewalidacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych
zapewniajgcych uczniom wybitnie zdolnym mozliwos$¢ rozwoju poprzez: stworzenie
bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych (koto artystyczne, zywego stowa, polonistyczne,
matematyczne, komputerowe, taneczne, religijne), udzial uczniow w konkursach w tym
przedmiotowych, olimpiadach, turniejach.
3. Przygotowano programy nauczania i wychowania oraz oddziatywania wychowawcze
szkoty tak by promowaty uniwersalne wartos$ci takie jak: wolno$¢, suwerennosci, praca
nad soba, honor, poszanowanie cudzej wtasnosci, budzenie wrazliwosci moralne;j,
szacunek dla dobra wspdlnego, rozwijanie patriotyzmu, tolerancji.
4. Szkota w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki realizuje dwa projekty,
,Kompetencje kluczowe drogg tworczego rozwoju” — skierowany do ucznidéw klas V i VI
a realizowany w latach 2009-2012, ,,Pierwsze uczniowskie doswiadczenia drogg do
wiedzy,, — skierowany do uczniow klas I i realizowany w latach 2009-2011.

Do rozwigzywania probleméw wychowawczych szkota wykorzystuje wspotprace z
nastepujgcymi instytucjami wspomagajacymi dziatalnos¢ wychowawczg i profilaktyczna:
- Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w zakresie uzyskiwania fachowej pomocy,
indywidualnych konsultacji.

- policja — w zakresie bezpieczenstwa ucznidw, zachowania wlasciwych norm
postepowania, bezpieczenstwa w ruchu drogowym.
- Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania, pomocy socjalne;.
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- Gminnym Osrodkiem Kultury — w zakresie organizacji wspolnych imprez
wychowawczo — profilaktycznych.

- Samorzadem terytorialnym — w zakresie opieki finansowej.
Whnioski z analizy sytuacji wychowawczej wplywaja na efektywnos¢ wychowania

uczniéw, przy czym nie bez znaczenia jest fakt znajomosci przez nauczycieli srodowisk

rodzinnych uczniow.
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2.3.3. Szkola Podstawowa w Kostrach

Szkota Podstawowa w Kostrach jest jedng z trzech szkot podstawowych funkcjonujacych
na terenic Gminy Milanow, ktorej organem prowadzacym jest gmina. Na obecnych
zasadach pracuje od 01.09.1999r. Szkota jest peing szkola podstawowa z klasami I-VI. W
szkole prowadzona jest nauka w czterech oddziatach, klasy II z III i IV z V sa klasami
taczonymi, ze wzgledu na niskg liczebno$¢ uczniow w klasach oraz z powodu obnizania
kosztéw zwigzanych z funkcjonowaniem placéwki. Przy szkole funkcjonuje oddziat
przedszkolny, do ktérego uczgszczaja dzieci w wieku przedszkolnym. Z dozywiania w
stolowce szkolnej korzysta od 90% do 100% uczniow. Oddzial przedszkolny zawsze
korzysta w 100%. Uczniowie klas starszych w miesiacach jesienno — zimowych w 100%,
w okresie wiosennym kilku uczniéw zawsze rezygnuje z dozywiania. Okoto 20%
ucznidw korzysta ze stolowki szkolnej dzigki refundacji optaty przez GOPS Milanéw lub

MOPS Parczew.

Udzial uczniéw szkoty w konkursach, przegladach, turniejach, itp. w latach 2004-20009r:

Rok szkolny 2004/2005

Powiatowy konkurs recytatorski — wyrdznienia

Gminny konkurs ortograficzny — 1l miejsce

Powiatowy turniej tenisa Stotowego — 11 miejsce

Biegi uliczne w Rudnie — pierwsze miejsce

Gminny turniej Pitki Noznej — drugie miejsce

Powiatowy Konkurs Wiedzy Pozarniczej — trzecie miejsce
Rok szkolny 2005/2006

Gminny turniej pitki noznej - pierwsze miejsce

Powiatowy turniej Pitki Noznej — VI miejsce

Gminny konkurs Wiedzy o Janie Pawle 1l — wyrdznienie.
Rok szkolny 2006/2007

Gminny konkurs wiedzy pozarniczej — |11 miejsce

Gminny Konkurs Recytatorski — wyrdznienie

Gminny przeglad Piosenki Dziecigcej 1 Mtodziezowej — wyrdznienie

Gminny Konkurs Wiedzy i Umiejetnosci ,,Sprawdz si¢ trzecioklasisto” — 111 miejsce
Rok szkolny 2007/2008

Powiatowy konkurs literacki ,,M0j kolega, kolezanka w domu dziecka i rodzinie
zastgpczej” — wyrdznienie.

Powiatowy konkurs plastyczny ”Zapobieganie pozarom” — wyrdznienie
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3.

Biegi uliczne w Rudnie — miejsce Il i 111
Rok szkolny 2008/2009

1. Pierwszy Powiatowy Konkurs Piosenki Strazackiej — 11 miejsce

Uczniowie Oddzialu przedszkolnego i Szkoty Podstawowej w Kostrach w latach

2004/2009

Rok Oddziat przedszkolny Szkota podstawowa

Szkolny Ogoétem | Dziewczeta | Chlopcy | Ogétem | Dziewczeta | Chlopey
2004/2005 | 16 10 6 47 24 23
2005/2006 | 16 8 8 43 25 18
2006/2007 | 12 5 7 45 25 20
2007/2008 |9 4 5 41 22 19
2008/2009 | 18 10 8 42 22 20
2009/2010 | 20 12 8 38 20 18

Ogotem liczba dzieci w Szkole w Kostrach w Latach 2004/2009

Rok szkolny Ogotem Dziewczeta Chtopcy
2004/2005 63 34 29
2005/2006 59 33 26
2006/2007 57 30 27
2007/2008 50 26 24
2008/2009 60 32 28
2009/2010 58 32 26

Obsada kadrowa Szkoty Podstawowej w Kostrach

Rok szkolny Liczba nauczycieli
2004/2005 12
2005/2006 13
2006/2007 13
2007/2008 14
2008/2009 14
2009/2010 14
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Problemy i trudnosci Szkoty Podstawowej w Kostrach

Problemy dydaktyczne:
Niezadowalajace wyniki efektow ksztatcenia. Niska liczba na zakonczenie roku
szkolnego $wiadectw z wyréznieniem w klasach IV-VI. Niski udzial uczniow w
konkursach, turniejach, przegladach, festiwalach itp. Na etapie gminy, powiatu, regionu.
Duzy procent uczniow szkoly z orzeczeniami powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej ze stwierdzonym posiadaniem przez tych uczniow deficytow
rozwojowych. Potrzeba organizowania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w celu
wyrownania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznidéw. Duza liczba w szkole uczniow
mato zdolnych, z rodzin wielodzietnych, ubogich, zaniedbanych. Ogromna potrzeba
stosowania indywidualizacji procesu ksztalcenia. Szukanie innowacyjnych metod pracy,
zachecajacych uczniow do efektywnej pracy. Potrzeba ustawicznego doskonalenia sig¢
nauczycieli z powodu zmian spowodowanych reformg w o$wiacie, czestych zmian

przepisOw prawa o$wiatowego, wdrazanie tych zmian w szkole.

Problemy wychowawcze:
W szkole nie wystepuja drastyczne przypadki przemocy i agresji. Nie ma w szkole
uczniéw posiadajacych problem nikotynowy, alkoholowy lub zwigzany z zazywaniem
narkotykow. Kazdego roku przybywa w szkole ucznidéw z rodzin ubogich, wymagajacych
wsparcia finansowego. Kilku uczniow szkoty posiada cechy nadpobudliwosci ruchowej 1
emocjonalnej, prawidlowe funkcjonowanie tych ucznidw w S$rodowisku szkolnym
wymaga Szczeg6lnej uwagi ze strony nauczycieli, jak rdwniez $cistej wspotpracy z
rodzicami. Obserwuje si¢ w szkole zjawisko nadmiernych oczekiwan rodzicow, oraz
proby przerzucania wigkszosci zadan wychowawczych na szkote. Jednoczesnie czgsé
rodzicow unika kontaktow ze szkota tlumaczac sie brakiem czasu. Wielu rodzicéw
szczegolnie ucznidéw osiagajacych niskie wyniki nauczania unika kontaktow ze szkota,

nie przychodzi na uméwione spotkania z wychowawcg lub innymi nauczycielami.

Problemy ekonomiczne:
Niskie naktady finansowe na o$wiate powoduja, ze szkola nie jest w stanie pozyskac
srodkow 1 pomocy dydaktycznych, ktore zaspokoityby oczekiwania uczniéw i1
nauczycieli w tym zakresie. Ograniczenia finansowe sg tez przyczyng prowadzenia zajec¢
w klasach taczonych.

Dziatania szkoty stuzace podnoszeniu standardow nauczania oraz warunkoéw

szkolnych:
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Doskonalenie  umiej¢tno$ci  nauczycieli, pozyskiwanie nowych dodatkowych
umiej¢tnosci Pozyskiwanie ucznidéw spoza obwodu szkoly poprzez tworzenie klas
integracyjnych

Pozyskiwanie srodkow finansowych z Unii Europejskiej i od sponsorow na doposazenie
placéwki. Udziat w projektach edukacyjnych finansowanych z EFS, w celu wzbogacenia
oferty edukacyjnej szkoty. Praca nad poprawa wspodtpracy szkoty z rodzicami w celu
zapewnienia optymalnych warunkéw do nauki wszystkim uczniom. Promowanie szkoty
w regionie poprzez wickszy udzial uczniow w konkursach, festiwalach, przegladach,
turniejach itp. Szeroka wspotpraca z instytucjami wspierajacymi prace szkoty. Dbatos¢ o

estetyke, bezpieczenstwo 1 wysoka, jakos¢ sprzetow i urzadzen szkolnych.

Wspotpraca szkoly z innymi placowkami i organizacjami.
Szkota jest placowka, ktora moze si¢ rozwijac tylko wtedy, gdy opiera swoja dziatalnos¢
na szerokiej wspotpracy z innymi instytucjami i organizacjami, wspOlpraca ta dotyczy:
Organu Prowadzacego Szkotg, Organu Nadzoru Pedagogicznego, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Policji, Strazy Pozarnej, Osrodka Zdrowia, Osrodka Kultury, GOPS-em,
PCPR-em, placowkami o$§wiatowymi, lokalng spotecznoscia. Wspodtpraca Szkolty z w/w
polega na wspdlnym realizowaniu zadan w zakresie edukacji, profilaktyki, dziatalnos$ci

kulturalnej.
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2.3.4. Szkola Podstawowa w Rudnie

Szkota Podstawowa w Rudnie liczy siedem oddzialéw. W szkole funkcjonuje oddziat
przedszkolny oraz oddziaty klas od pierwszej do szostej. W latach 2004-2008 ze stotowki
szkolnej korzystalo 97% uczniéw. W roku szkolnym 2009/2010 z dozywiania korzysta

100% ucznidow.

Udzial uczniéw szkoty w konkursach, przegladach, turniejach, itp. w latach 2005-2009r:

Konkurs wiedzy prewencyjnej Il miejsce — 2005r

Wojewoddzkie Biegi Kosciuszkowskie w Sosnowicy — Il miejsce — 2005r

Tenis stotowy — I miejsce (k1. IV i mlodsi) — zawody gminne 2005r

Pitka rgczna — zawody powiatowe — IV miejsce 2006r

IV miejsce, w ,,czteroboju” L.A. — 2006r

Gminny Konkurs Piosenki Dzieci¢cej w Milanowie — | miejsce — 2007r.

Tenis stotowy — zawody powiatowe —V i VI miejsce 2007r

Konkurs Wiedzy Pozarniczej

Konkurs Ortograficzny

Powiatowy konkurs plastyczny ,,tworczo$¢ A. Lindgren” — wyrdznienie

Konkurs literacki ,,M06j kolega, kolezanka w Domu dziecka i rodzinie zastgpczej”

Konkurs piesni religijnej ,,Chwalmy Pana” — | miejsce 2008r

Powiatowe Sztafetowe biegi przetajowe — 2008r

Wojewodzki Konkurs Historyczny ,,M0j region” —wyré6znienie — 2008, 2009r

Okregowy Etap Konkursu Historycznego — 2009r

Gminny Turniej Pitki Rgcznej dziewczat 2009r

Festiwal Piesni Patriotycznej w Wohyniu — | i I miejsce 2009r

Powiatowy Konkurs Matej Formy Teatralnej ,,Kazdy papieros niszczy twoje zdrowie”

Konkurs szkolny ,,Alkoholizm, czyli uzaleznienie od alkoholu”

Konkursy sportowe: ,,olimpiada przedszkolaka”, zawody miedzy klasowe w grach
zespotowych.

Coroczna organizacja uroczystosci Patriotycznych i religijnych oraz Biegéw uliczno-
przetajowych ,,Ku czci pomordowanych mieszkancow Rudna w czasie II wojny

Swiatowej”.
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Liczba uczniéw Szkoty Podstawowej w Rudnie w latach 2004/2009.

Rok Oddzial przedszkolny Szkota podstawowa

Szkolny Ogotem Dziewczeta | Chlopey Ogotem Dziewczeta | Chlopey
2004/2005 | 26 12 14 79 38 41
2005/2006 | 19 7 12 84 43 41
2006/2007 | 22 6 16 81 40 41
2007/2008 | 22 10 12 77 37 40
2008/2009 | 18 9 9 71 35 36
2009/2010 | 19 8 11 66 30 36

Obsada kadrowa Szkoty Podstawowej w Rudnie w latach 2004/2009

Rok szkolny Liczba Nauczycieli
2004/2005 12
2005/2006 12
2006/2007 12
2007/2008 13
2008/2009 12
2009/2010 11

Zdefiniowany katalog problemow dotyczacych dziatalno$ci szkolnej

Sprawy gospodarcze — remont instalacji elektrycznej

Wyposazenie szkoty w nowoczesne $rodki dydaktyczne niezbedne do realizacji nowej

podstawy programowej.

Podejmowane dziatania majace na celu poprawe standardu nauczania i warunkow

szkolnych

Wymiana punktéw §wietlnych na energooszczedne.

Wymiana taweczek i krzesetek w klasach I-1II z mozliwoscia regulacji.

Pozyskanie pomocy dydaktycznych w ramach rzadowego programu ,,Radosna

Szkola”

Plan zloZzenia wniosku o wsparcie uroczysto$ci martyrologicznych ,,70 rocznicy

pomordowania mieszkancéw Rudna”
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5.

Udzial w Projekcie Edukacyjnym ,,Nowoczesna Szkota Wiejska” z wykorzystaniem
srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego na szkolenia nauczycieli. W 2008r

Szkota otrzymata certyfikat ,,Nowoczesna Szkota Wiejska”.

Plan dzialan majacych na celu poprawe standardu nauczania i warunkoéw szkolnych:

Budowa nowego placu zabaw.

Ubieganie si¢ o srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego, np. na zajecia
pozalekcyjne w ramach wyrownywania szans edukacyjnych dla dzieci mieszkajacych na
WSI.

Wspotpraca szkoty z instytucjami i organizacjami:
Szkota na biezaco wspotpracuje z: Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Gminnym
Osrodkiem Kultury, Policja, Ochotniczg Strazag Pozarng, Powiatowa Poradnig

Psychologiczno-Pedagogiczng, Osrodkiem Zdrowia.
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2.3.5. Gimnazjum w Milanowie

Liczba uczniow Gimnazjum w latach 2004/2009

Rok szkolny 2004/2005

Lp. Klasy Liczba oddziatow | Liczba uczniow W tym: dziewczeta
1. I 3 69 29

2. I 3 74 42

3. Il 3 66 31

Ogotem 9 209 102

Rok szkolny 2005/2006

Lp. Klasy Liczba oddziatow | Liczba uczniow W tym: dziewczgta
1. I 3 73 31

2. I 3 64 29

3. Il 3 70 40

Ogotem 9 207 100

Rok szkolny 2006/2007

Lp. Klasy Liczba oddzialéow | Liczba uczniow W tym: dziewczeta
1. I 2 49 19
2. I 3 70 40
3. i 3 63 29
Ogotem 8 182 88

Rok szkolny 2007/2008

Lp. Klasy Liczba oddziatéw | Liczba uczniow W tym: dziewczgta
1. I 3 52 30
2. I 2 46 19
3. i 3 63 29
Ogotem 8 182 88
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Rok szkolny 2008/2009

Lp. Klasy Liczba oddziatow | Liczba uczniow W tym: dziewczeta
1. I 2 41 18

2. I 3 53 23

3. Il 2 44 27

Ogotem 8 138 68

Rok szkolny 2009/2010

Lp. Klasy Liczba oddzialéow | Liczba uczniow W tym: dziewczeta
1. I 3 52 30

2. I 2 46 19

3. Il 3 49 22

Ogotem 8 147 71

Liczba uczniow korzystajacych ze stotowki w latach 2004/2009:

1.
2.
3.
4.
S.
6.

2004/2005 - 133
2005/2006 — 131
2006/2007 — 111
2007/2008 — 122
2008/2009 - 114
2009/2010 - 105

Dozywianie w latach 2004/2009 - Gimnazjum w Milanowie

250

209

207

200

=
a
o

182

147

147

133

liczba uczniow

[
o
o

50 —

131

111

122

138

114
105

2004/2005

2005/2006 2006/2007

2007/2008

2008/2009 2009/2010

Oliczba uczniéw korzystajgcych z dozywianie B ogélna liczba uczniéw
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Zatrudnienie w Gimnazjum w latach 2004/2009

Rok szkolny 2004/2005

Liczba nauczycieli — 17

Starszy specjalista do spraw administracji i kadr — ¥ etatu
Wozna — 2.5 etatu

Pomoc kuchenna % etatu

Rok szkolny 2005/2006

Liczba nauczycieli — 20

Starszy specjalista do spraw administracji i kadr — %5 etatu
Wozny — konserwator -0, 5 etatu

Wozna — 2.5 etatu

Pomoc kuchenna % etatu

Rok szkolny 2006/2007

Liczba nauczycieli — 19

Starszy specjalista do spraw administracji i kadr — % etatu
Wozny — konserwator - 1 etat

Wozna — 2.5 etatu

Pomoc kuchenna % etatu

Rok szkolny 2007/2008

Liczba nauczycieli — 17

Starszy specjalista do spraw administracji i kadr — % etatu
Wozny — konserwator - 1 etat

Wozna — 2.5 etatu

Pomoc kuchenna % etatu

Rok szkolny 2008/2009

Liczba nauczycieli — 16

Starszy specjalista do spraw administracji i kadr — % etatu
Wozny — konserwator - 1 etat

Wozna — 2.5 etatu

Pomoc kuchenna % etatu
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Rok szkolny 2009/2010

Liczba nauczycieli — 18

Starszy specjalista do spraw administracji i kadr — % etatu
Wozny — konserwator - 1 etat

Wozna — 2.5 etatu

Pomoc kuchenna % etatu

Udziat uczniow szkoty w konkursach, przegladach, turniejach, itp. w latach 2004-2009r:

Rok szkolny 2004/2006
Final Wojewddzkiego Festiwalu Nateczowski Stowik
Konkurs ,,Mysli w stowa zamknigte” — I i 11 miejsce

Final Wojewddzkiego Konkursu Wiedzy Pozarniczej

Rok szkolny 2006/2007

Srebro w Malym Konkursie Recytatorskim na szczeblu wojewodzkim

1l miejsce w Wojewodzkim Konkursie Krasomowczym — twoérczos¢ J.1L
Kraszewskiego

Nominacja dla grupy teatralnej do najciekawszych widowisk wojewddztwa
lubelskiego w Zamosciu.

Konkurs ,,Mysli w stowa zamkniete” — I1 i 111 miejsce

Final Wojewddzkiego Konkursu Wiedzy Pozarniczej

Stypendium Marszatka wojewodztwa Lubelskiego dla uczniéw w dziedzinie recytacji
i teatru.

III miejsce w diecezjalnym konkursie ,,Misjonarz — powotany przez Pana”

Rok szkolny 2007/2008

I miejsce w Wojewddzkim przegladzie Form Teatralnych

| miejsce 1 wyrdznienie w konkursie krasomowczym poswigconym tworczosci J.1.
Kraszewskiego (etap wojewodzki)

I miejsce w wojewddzkim konkursie klubow europejskich ,,Jestem Europejczykiem”

Finat Wojewddzki w konkursie wiedzy pozarniczej

I miejsce w konkursie krasoméwczym ,,Spotkania z tworczoscig Kraszewskiego”

I miejsce w wojewodztwie oraz III miejsce w Kraju w plastycznym konkursie ,,112 w
dobrej sprawie nie uzywaj przy zabawie” organizowanym przez krajowa OSP

Nominacja do konkursu recytatorskiego ,,jesienne spotkania” (etap wojewodzki)

Etap wojewodzki — konkurs Literacko — Czytelniczy

V miejsce w II Ogodlnopolskiej Olimpiadzie Zdrowia
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Rok szkolny 2008/2009

1. I miejsce w Wojewodzkim przegladzie Form teatralnych inspirowanych tworczoscia

Jana Pawla 11

I miejsce w Wojewodzkim Konkursie Herbertowskim

I miejsce w Wojewodzkim Konkursie o Epopei Narodowej ,,Pan Tadeusz”

Wyroéznienie na szczeblu powiatowym w matym Konkursie Recytatorskim

Wyréznienie w wojewddzkim konkursie klubow europejskich ,,Europa dialogu”

2
3
4, Finat wojewodzki — Konkurs Wiedzy Pozarniczej
5
6
7

III miejsce w powiecie w konkursie ,,Mam talent” oraz Indywidualna Nagroda

Dyrektora Gimnazjum w Parczewie

8. Konkurs ,,Mysli w stowa zamknigte” I i Il miejsce.

©

Laureat Konkursu Wiedzy o Ruchu Ludowym

10. Finat Wojewodzki Konkursu Wiedzy Pozarniczej

11.  Stypendium Marszalka Wojewodztwa Lubelskiego dla uczennicy w dziedzinie

malarstwa

12. Egzamin gimnazjalny w czg¢$ci humanistycznej — $rednia szkoty przewyzszajaca

srednig krajowa.

Osiggnigcia sportowe Gimnazjum im. J. |

Kraszewskiego w Milanowie w latach

2004/2009

Rok szkolny 2004/2005 Dyscyplina/konkurencja Miejsce

Styczen 2004r Pitka reczna IV miejsce w powiecie

Styczen 2004r Pitka nozna Il miejsce w powiecie

Marzec 2004r Pitka siatkowa Il miejsce w powiecie

30.04.2004r Pitka nozna Il miejsce w powiecie

22.06.2004r Zawody MDP OSP V miejsce w wojewodztwie

19.11.2004r Pitka r¢czna V miejsce w powiecie

09.12.2004r Pitka siatkowa Il miejsce w powiecie

21.12.2004 Pitka nozna halowa Il miejsce w powiecie

Luty 2005r Pitka nozna halowa Il miejsce w powiecie

21.04.2005r Coca —Cola Cup IX miejsce w
wojewodztwie

Czerwiec 2005r Pitka nozna 5-osobowa | miejsce w turnieju
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Rok szkolny 2005/2006 Dyscyplina/konkurencja Miejsce

Pazdziernik 2005 Pitka nozna I miejsce w potfinale
powiat

20.10.2005r Pitka nozna Il miejsce w powiecie

09.12.2005r Pitka siatkowa I miejsce turniej
powiatowy

2006r Zawody MDP OSP I miejsce w powiecie

Styczen 2006r Tenis stotowy IV miejsce w powiecie

Styczen 2006 Tenis stotowy Il miejsce w powiecie

24.01.2006r Pitka r¢czna Il miejsce w powiecie

Rok szkolny 2006/2007

Dyscyplina/konkurencja

Miejsce

2007 Zawody MDP OPS I miejsce w powiecie
22.01.2007r Pitka nozna halowa V miejsce w powiecie
Maj 2007 Pitka nozna Il miejsce w powiecie
Maj 2007 Sztafeta 4x100m Il migjsce

Maj 2007 Bieg na 100m Il miejsce w powiecie

Rok szkolny 2007/2008

Dyscyplina/konkurencja

Miejsce

Wrzesien 2007 Sztafetowe biegi przetajowe | Il miejsce w powiecie
IX miejsce w rejonie
Wrzesien 2007 Miedzynarodowe MDP | Il miejsce
dziewczat
12.12.2008 Pitka nozna halowa dz. I miejsce w powiecie
29.01.2008 Pitka reczna ch. Il miejsce w powiecie
31.01.2008 Pitka reczna dz. Il miejsce w powiecie
01.02.2008 Pitka nozna halowa I miejsce w powiecie LKS
Il miejsce w powiecie SZS
05.02.2008r Pitka nozna halowa ch. I miejsce w migdzy-
powiatowych LKS
26.02.2008r Pitka nozna halowa I miejsce w wojewodzkich
LKS
07.04.2008r Pitka siatkowa 5/6 miejsce w powiecie
30.04.2008r Bieg 100m Il miejsce w powiecie
30.04.2008r Bieg 300m Il miejsce w powiecie
30.04.2008r Sztafeta 4x100m Il miejsce w powiecie
30.04.2008r Skok w dal Il miejsce w powiecie
30.04.2008r Rzut oszczepem Il miejsce w powiecie
30.04.2008r Sztafeta dziewczat Il miejsce w powiecie
30.04.2008r Skok wzwyz dziewczat Il miejsce w powiecie
30.04.2008r Skok w dal dziewczat Il miejsce w powiecie
28.05.2008r Bieg na 100m Il miejsce w rejonie
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Rok szkolny 2008/2009

Dyscyplina/konkurencja

Miejsce

24.10.2008r Tenis stotowy 7 miejsce w powiecie

20.01.2009r Pitka nozna halowa V miejsce w powiecie

Marzec 2009r Pitka siatkowa dziewczat Il miejsce w powiecie

28.04.2009r Liga pitkarska coca-colacup | Il miejsce w etapie
miedzy-powiatowym

05.05.2009r Pitka nozna 11 osobowa Il miejsce w powiecie

Maj 2009r Pitka nozna dziewczat I miejsce w powiecie

Maj 2009r Pitka nozna dziewczat IV miejsce w rejonie

Rok szkolny 2009/2010

Dyscyplina/konkurencja

Miejsce

25.09.2009

Sztafetowe biegi przetajowe

IV miejsce w powiecie

16.11.2009

Tenis stolowy druzynowy

Il miejsce w powiecie

Zdefiniowany katalog probleméw dotyczacych dziatalnosci szkolnej:

A) W dziedzinie dydaktyczno — wychowawczej:

- niska motywacja uczniow

- pojawiajaca si¢ agresja 1 przemoc

- brak poszanowania mienia

- niska kultura jezyka

- eurosieroctwo

B) Wspotpraca z rodzicami:

- unikanie kontaktu ze szkota

- brak obiektywizmu w ocenie wlasnego dziecka

- eurosieroty

C) W sferze gospodarczej:

- problem lokalowy zwiazany z brakiem statych klasopracowni

- mata ilo§¢ pomocy dydaktycznej do poszczegdlnych edukacji

- brak sali gimnastycznej i prawdziwego zaplecza sportowego

- duza strata ciepta z powodu stabych otwordéw okiennych

- zagrzybienie obiektu
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12.

Podejmowane dziatania majace na celu poprawe standardu nauczania oraz
warunkow szkolnych:

Uroczystosci dla spotecznosci lokalnej (11 listopada, historia koled, 3 maja, Bieg
Papieski)

Dziatania o charakterze promocyjnym — wspotpraca z Katolickim Radiem
Podlasie, artykuly w prasie lokalnej: Ziemia Parczewska, Wspdlnota Parczewska, Stowo
Podlasia, strona internetowa szkoty.

Umozliwienie uczniom rozwijania zdolno$ci dziennikarskich — koto
dziennikarskie.

Promowanie talentow — stypendia.

Doskonalenie warsztatu pracy kadry pedagogicznej

Wspdtpraca z osrodkami doskonalenia nauczycieli.

Korzystanie z literatury fachowej

Analiza stosowanych programow i metod nauczania

Analiza wynikow egzaminow wewngtrznych i zewnetrznych.

Praca z uczniem zdolnym.

Praca z uczniem potrzebujagcym pomocy.

Realizacja Projektu ,,Szansa na rowny start” z Kapitatu Ludzkiego.

Plan dziatan na najblizsze lata na w/w plaszczyznie:

1. Unowoczes$nienie 1 poprawa stanu bazy dydaktyczne;j

2. Stworzenie wigkszych mozliwosci rozwijania indywidualnych zdolnosci i
zainteresowan uczniow.

3. Pomoc w realizacji wydarzen kulturalnych dla spotecznos$ci szkolnej i lokalne;j.

4. Monitoring wewngetrzny 1 zewnetrzny.

5. Budowa Sali gimnastycznej

6. Rozbudowa bazy sportowej —,,Orlik”

Wspotpraca z innymi jednostkami i organizacjami:

Stata wspotpraca z Osrodkami Doskonalenia zawodowego nauczycieli, wspoipraca ze
Szkotami Ponadgimnazjalnymi, ze szkotami noszacymi imi¢ J. I. Kraszewskiego jak 1
Muzeum w Romanowie, z lokalng prasg, mediami, z PSZS, z Policja, Kuratorem
Sadowym, zawodowa Straza Pozarng, OSP, z lokalnymi przedsigbiorcami, z GOK w
Milanowie, z Bibliotekg Publiczng Centrum Kultury w Parczewie, z parafia
Rzymskokatolicka, z poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Parczewie, z Osrodkiem
Zdrowia w Milanowie, z nadlesnictwem Radzyn Podlaski, z Wojewddzkim Osrodkiem

Kultury w Lublinie, z Parlamentarzystami.

35



2.4. Dane dotyczace bezrobocia w gminie Milanow wg stanu za lata 2004-2009.

Bezrobotni z terenu gminy Milanéw stan na koniec grudnia 2004

Czas pozostawania bez | 31.12.2004r

pracy w mc. Ogotem W tym kobiety
Do 1 mc. 14 4

Od 1mc do 3mc 23 12

Od 3mc do 6mc 24 15

Od 6mc do 12mc 36 15

Od 12mc do 24mc 36 12

Powyzej 24 mc. 118 62

Ogoélem 251 120

Powyzej 24 mc.; 118; 47%

Czas pozostawania bez pracy stan na 31.12.2004r

Do 1 mc.; 14; 6%

Od 1mc do 3mc; 23; 9%

Od 3mc do 6mc; 24; 10%

Od 6mc do 12mc; 36; 14%

Od 12mc do 24mc; 36; 14%

ODol1mc. BOdimcdo3mc O0d3mcdo6mec B0Od6mcdol2mc B Od 12mc do 24mc B Powyzej 24 mc.

Wiek o0séb bezrobotnych 31.12.2004r
Ogotem W tym kobiety
18-24 lata 90 43
25-34 lata 70 45
35-44 lata 44 19
45-54 lata 45 13
55-59 lat 1 0
60-64lata 1 -
Ogotem 251 120
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45-54 lata; 45; 18%

35-44 lata; 44; 18%

wiek oso6b bezrobotnych - 31.12.2004r

60-64lata; 1; 0%
55-59 lat; 1; 0%

25-34 lata; 70; 28%

18-24 lata; 90; 36%

018-24 lata W25-34lata [35-44 lata [045-54 lata W55-59 lat [ 60-64lata

Wyksztatcenie osob bezrobotnych — 31.12.2004r

Wyksztatcenie Ogodtem W tym Kobiety
Wyzsze 15 9

Policealne i $rednie | 54 33

zawodowe

Srednie ogolnoksztatcace 23 17

Zasadnicze zawodowe 68 28
Gimnazjalne i ponizej 91 33

Wyksztalcenie oséb bezrobotnych 2004r

Gimnazjalne i ponizej; 91; 36%

Wyzsze; 15; 6%

Zasadnicze zawodowe; 68;
27%

Policealne i $rednie zawodowe;

54; 22%

Srednie ogdlnoksztatcace; 23;

9%

O Wyzsze B Policealne i $rednie zawodowe O Srednie ogdlnoksztatcace O Zasadnicze zawodowe M Gimnazjalne i ponizej




Bezrobotni z terenu gminy Milanéw stan na koniec grudnia 2005

Czas pozostawania bez | 31.12.2005r

pracy w mc. Ogodlem W tym kobiety
Do 1 mc. 28 11

Od 1mc do 3mc 41 17

Od 3mc do 6mc 23 11

Od 6mc do 12mc 20 7

Od 12mc do 24mc 38 16

Powyzej 24 mc. 100 54

Ogolem 250 116

Wiek os6b bezrobotnych — 31.12.2005r

Wiek os6b bezrobotnych 31.12.2005r
Ogotem W tym kobiety
18-24 lata 94 47
25-34 lata 70 38
35-44 lata 37 16
45-54 lata 42 15
55-59 lat 6 0
60-64lata 1 -
Ogolem 250 116

Wyksztatcenie osob bezrobotnych — 31.12.2005r

Wyksztalcenie Ogodlem W tym kobiety
Wyzsze 15 7

Policealne 1 $rednie | 59 32

zawodowe

Srednie ogodlnoksztatcace 24 16

Zasadnicze zawodowe 58 24
Gimnazjalne i ponizej 94 37

Ogoéltem 250 116
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Bezrobotni z terenu gminy Milanéw stan na koniec grudnia 2006

Czas pozostawania bez | 31.12.2006r
pracy w mc. Ogotem W tym kobiety
Do 1 mc. 21 8
Od 1mc do 3mc 25 9
Od 3mc do 6mc 31 15
Od 6mc do 12mc 47 20
Od 12mc do 24mc 38 17
Powyzej 24 mc. 81 49
Ogolem 243 118
Wiek 0s6b bezrobotnych 31.12.2006r
Ogotem W tym kobiety
18-24 lata 95 44
25-34 lata 73 45
35-44 lata 32 15
45-54 lata 35 14
55-59 lat 7 0
60-64lata 1 -
Ogotem 243 118

Wyksztatcenie osob bezrobotnych — 31.12.2006r

Wyksztatcenie Ogotem W tym kobiety
Wyzsze 21 14

Policealne i $rednie | 60 28

zawodowe

Srednie ogodlnoksztatcace 32 21

Zasadnicze zawodowe 56 22
Gimnazjalne i ponizej 74 33

Ogoéltem 243 118
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Bezrobotni z terenu gminy Milanéw stan na koniec grudnia 2007

Czas pozostawania bez | 31.12.2007r
pracy w mc. Ogodlem W tym kobiety
Do 1 mc. 13 5
Od 1mc do 3mc 49 26
Od 3mc do 6mc 25 14
Od 6mc do 12mc 29 17
Od 12mc do 24mc 46 19
Powyzej 24 mc. 63 41
Ogotem 225 122
Wiek 0s6b bezrobotnych 31.12.2007r
Ogotem W tym kobiety
18-24 lata 85 42
25-34 lata 73 46
35-44 lata 36 20
45-54 lata 25 13
55-59 lat 6 1
60-64lata 0 -
Ogotem 225 122

Wyksztatcenie osob bezrobotnych — 31.12.2007r

Wyksztatcenie Ogotem W tym kobiety
Wyzsze 11 9

Policealne i $rednie | 46 26

zawodowe

Srednie ogodlnoksztatcace 44 29

Zasadnicze zawodowe 44 23
Gimnazjalne i ponizej 80 35

Ogoéltem 225 122
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Bezrobotni z terenu gminy Milanéw stan na koniec grudnia 2008r

Czas pozostawania bez | 31.12.2008r
pracy w mc. Ogotem W tym kobiety
Do 1 mc. 20 8
Od 1mc do 3mc 41 8
Od 3mc do 6mc 26 13
Od 6mc do 12mc 27 10
Od 12mc do 24mc 40 31
Powyzej 24 mc. 35 32
Ogoélem 189 117
Wiek os6b bezrobotnych 31.12.2008r
Ogotem W tym kobiety
18-24 lata 60 30
25-34 lata 68 43
35-44 lata 32 19
45-54 |ata 22 9
55-59 lat 6 1
60-64lata 1 -
Ogotem 189 117

Wyksztatcenie osob bezrobotnych — 31.12.2008r

Wyksztalcenie Ogodlem W tym kobiety
Wyzsze 16 7

Policealne 1 $rednie | 33 18

zawodowe

Srednie ogodlnoksztatcace 32 24

Zasadnicze zawodowe 42 20
Gimnazjalne i ponizej 66 33

Ogoéltem 189 117
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Bezrobotni z terenu gminy Milanéw stan na koniec wrze$nia 2009r

Czas pozostawania bez | 30.09.2009r
pracy w mc. Ogotem W tym kobiety
Do 1 mc. 28 13
Od 1mc do 3mc 44 23
Od 3mc do 6mc 38 14
Od 6mc do 12mc 40 17
Od 12mc do 24mc 29 12
Powyzej 24 mc. 41 38
Ogoélem 220 117
Wiek os6b bezrobotnych 30.09.2009r
Ogotem W tym kobiety
18-24 lata 80 43
25-34 lata 71 42
35-44 lata 33 20
45-54 lata 28 12
55-59 lat 8 0
60-64lata 0 -
Ogotem 220 117

Wyksztalcenie 0sob bezrobotnych — 30.09.2009r

Wyksztalcenie Ogodlem W tym kobiety
Wyzsze 14 11

Policealne 1 $rednie | 44 21

zawodowe

Srednie ogodlnoksztatcace 44 28

Zasadnicze zawodowe 42 23
Gimnazjalne i ponizej 76 34
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Ogotem bezrobotni na terenie gminy Milanéw w latach 2004-2009

Lata Ogodtem kobiety
2004r 251 120
2005r 250 116
2006r 243 118
2007r 225 122
2008r 189 117
2009r 220 117

300

250

200

150

100

50

2004r

Bezrobotni z Gminy Milanéw w latach 2004-2009r

2005r 2006r

2007r

@O Ogotem M Kobiety

2008r

20009r

Bezrobotni z terenu Gminy Milanéw ,,z prawem do zasitku” w latach 2004-2000r.

Lata Bezrobotni z prawem do zasitku
Ogobtem W tym kobiety

2004r 9 7
2005r 9 4
2006r 11 1
2007r 12 4
2008r 7 2
2009r 17 8
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Bezrobotni z terenu gminy Milanow -

zarejestrowani w PUP w Parczewie.

»Niepelnosprawni” — w latach 2004-2009r

Lata

Bezrobotni ,,Niepelnosprawni”

Ogotem

W tym Kobiety

2004r

2005r

2006r

2007r

2008r

2009r

Nl B~ k| O O O

0
0
0
0
1
0

Bezrobotni z terenu Gminy Milandw wyrejestrowani z PUP w latach 2004-2009r, w tym

z powodu: podjecia pracy, odméwily podjecia pracy.

Lata | Bezrobotni w latach 2004-2009
Wyrejestrowani W tym z powodu | W tym z powodu:
,Podjecia pracy” »Odmowy  podjecia
pracy”
Ogotem Kobiety Ogotem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
2004r | 31 16 17 21 0 0
2005r | 20 7 13 6 0 0
2006r | 26 12 8 6 0 0
2007r | 34 22 17 5 4 1
2008r | 19 9 6 3 2 2
2009r | 40 16 10 4 0 0

Osoby z terenu Gminy

2004-2009r

Milanéw zarejestrowane, jako ,,poszukujacy pracy” w latach

Lata

Poszukujacy pracy

Ogotem

W tym kobiety

2004r

2005r

2006r

2007r

2008r

2009r

0
1
0
8
6
9

0
1
0
3
3
4
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Osoby zarejestrowane w PUP jako poszukujace pracy - Gmina Milanéw lata 2004-2009

10

1 -
0 T

2004r 2005r 2006r 2007r 2008r 2009r

‘l Poszukujgcy pracy Ogétem B Poszukujgcy pracy W tym Kobiety‘

Bezrobotni z terenu gminy Milanow skierowani na szkolenia w latach 2004-2009

lata Ogoblem skierowani na szkolenia | W tym Kobiety
2004r 3 1

2005r 16 9

2006r 10 4

2007r 13 7

2008r 8 3

2009r 18 11

Bezrobotni z terenu gminy Milanéw skierowani na szkolenia w latach 2004-2009r

2004r 2005r 2006r 2007r 2008r 2009r

B Ogotem skierowani na szkolenia BW tym kobiety ‘




2.5. Analiza stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie gminy

Milanéw w latach 2004-2008

W 2004r na ogodlng ilos¢ 1175 przestepstw stwierdzonych na terenie KPP w
Parczewie, 79 zaistnialo na terenie gminy Milanéw, co stanowi 6, 7% og6éhu
stwierdzonych przestepstw na terenie powiatu parczewskiego. W 2004r na terenie gminy
Milanow stwierdzono 79 przestepstw, o 21 mniej w pordwnaniu do roku ubiegtego, tj.
21% mniej do roku 2003. Na 79 stwierdzonych przestepstw 40 to przestepstwa z art.
178a§1 1 2 k.k. / kierowanie pojazdem w stanie nietrzezwosci /, co stanowi 50, 6% ogoétu
przestepstw stwierdzonych na terenie gminy Milanéw. Uzyskiwana wykrywalnos¢
przestgpstw na terenie gminy Milandw wynosita 78,4%.
W 2005t na ogodlng ilos¢ 1216 przestepstw stwierdzonych na terenie KPP w Parczewie,
89 zaistnialo na terenie gminy Milanéw, co stanowi 7, 3% ogotu stwierdzonych
przestgpstw na terenie powiatu parczewskiego. W 2005r na terenie gminy Milandéw
stwierdzono 89 przestepstw, o 10 wigcej w pordOwnaniu do roku ubiegltego. Na 89
stwierdzonych przestepstw 55 to przestepstwa z art. 178a§1 1 2 k.k. / kierowanie
pojazdem w stanie nietrzezwosci /, co stanowi 61, 7% ogotu przestepstw stwierdzonych
na terenie gminy Milanow. Uzyskiwana wykrywalno$¢ przestepstw na terenie gminy
Milanow wynosita 84,2%.

W 2006r na og6lng ilos¢ 888 przestepstw stwierdzonych na terenie KPP w Parczewie,
73 zaistnialo na terenie gminy Milanéw, co Stanowi 8, 2% ogoétu stwierdzonych
przestepstw na terenie powiatu parczewskiego. W 2006r na terenie gminy Milanéw
stwierdzono 73 przestgpstw, o 16 mniej w poréwnaniu do roku ubiegtego. Na 73
stwierdzonych przestepstw 53 to przestepstwa z art. 178a§1 1 2 k.kk. / kierowanie
pojazdem w stanie nietrzezwosci /, co stanowi 72, 6% ogoétu przestepstw stwierdzonych
na terenie gminy Milanow. Uzyskiwana wykrywalno$¢ przestgpstw na terenie gminy

Milanow wynosita 94,5%.

W 2007r na ogdlng ilo$¢ 875 przestepstw stwierdzonych na terenie KPP w Parczewie,
72 zaistnialo na terenie gminy Milanéw, co Stanowi 8, 2% ogoétu stwierdzonych
przestepstw na terenie powiatu Parczewskiego. W 2007r na terenie gminy Milandéw
stwierdzono 72 przestgpstw, o 1 mniej w poréwnaniu do roku ubieglego. Na 72
stwierdzonych przestepstw 48 to przestepstwa z art. 178a§1 1 2 k.k. / kierowanie
pojazdem w stanie nietrzezwosci /, co stanowi 66, 6% ogoétu przestgpstw stwierdzonych
na terenie gminy Milanow. Uzyskiwana wykrywalno$¢ przestgpstw na terenie gminy

Milanow wynosita 91,6%.
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W 2008r na 0g6lng ilos¢ 823 przestepstw stwierdzonych na terenie KPP w Parczewie,
98 zaistnialo na terenie gminy Milanow, co stanowi 11, 91% ogoétu stwierdzonych
przestepstw na terenie powiatu Parczewskiego. W 2008r na terenie gminy Milanow
stwierdzono 98 przestepstw, o 26 wiecej w porownaniu do roku ubieglego. Na 98
stwierdzonych przestepstw 51 to przestgpstwa z art. 178a§1 i 2 k.k. / kierowanie
pojazdem w stanie nietrzezwosci /, co stanowi 55, 1% ogotu przestepstw stwierdzonych
na terenie gminy Milandéw. Uzyskiwana wykrywalno$¢ przestepstw na terenie gminy
Milanéw wynosita 90,8%.

Na terenie gminy Milanéw w 2004r, zarejestrowano:

- kradziez z wlamaniem — 10

- kradziez cudzej rzeczy — 10

- przestgpstw gospodarczych — 2

- wypadkow drogowych — 3

- nietrzezwych kierujacych pojazdami mechanicznymi — 5
- nietrzezwych kierujacych innymi pojazdami — 35

- innych przestepstw 19

- bojek i pobi¢ — 0

Na terenie gminy Milanéw w 2005r, zarejestrowano:

- kradziez z wlamaniem — 3

- kradziez cudzej rzeczy — 11

- przestgpstw gospodarczych — 2

- wypadkéw drogowych — 4

- nietrzezwych kierujacych pojazdami mechanicznymi — 13
- nietrzezwych kierujacych innymi pojazdami — 42

- bojek 1 pobi¢ - 0

Na terenie gminy Milanéw w 2006r, zarejestrowano:

- kradziez z wlamaniem — 1

- kradziez cudzej rzeczy — 2

- wypadkéw drogowych — 4

- nietrzezwych kierujacych pojazdami mechanicznymi i innymi pojazdami — 53

- bojek 1 pobi¢ - 1
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Na terenie gminy Milanéw w 2007r, zarejestrowano:

- kradziez z wlamaniem — 3

- kradziez cudzej rzeczy — 3

- wypadkéw drogowych — 9

- nietrzezwych kierujacych pojazdami mechanicznymi i innymi pojazdami — 48
- bojek i pobi¢ - 0

Na terenie gminy Milanéw w 2007r, zarejestrowano:

- kradziez z wlamaniem — 1

- kradziez cudzej rzeczy — 10

- wypadkow drogowych — 4

- nietrzezwych kierujacych pojazdami mechanicznymi i innymi pojazdami — 51

- bojek 1 pobi¢ - 1

W 2004r w kategoriach przestepstw przeciwko mieniu, najwigcej przestepstw
stwierdzono — kradziezy z wlamaniem oraz kradziezy cudzej rzeczy, razem 20
przestepstw, co stanowi 25, 3% wszystkich stwierdzonych przestepstw kryminalnych.
Przestepstwa przeciwko mieniu dotyczyly przede wszystkim kradziezy z wtamaniem do
samochodow, budynkow gospodarczych, garazy czy tez nie zamieszkalych przez dtuzszy
czas badz opuszczonych domoéw. Wérod kradziezy rzeczy cudzej dominowaly kradzieze
sprzetu rolniczego z przeznaczeniem na ztom, kradzieze dokumentow, telefonow
komorkowych czy rowerow.

W 2005r wsrdd kradziezy rzeczy cudzej dominowaly kradzieze sprzgtu rolniczego i
elektronarzedzi.

W 2006r wsrod kradziezy rzeczy cudzej dominowaty kradzieze sprzgtu rolniczego,
elektronarzedzi 1 paliw ptynnych.

W 2007r ws$rod kradziezy rzeczy cudzej dominowaly kradzieze telefonow
komorkowych i pienigdzy.

W 2008r wsrdod kradziezy rzeczy cudzej dominowaly kradzieze telefonow

komorkowych, znakow drogowych i1 cze$ci maszyn rolniczych.
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Stan bezpieczenstwa na drogach publicznych gminy Milanéw w 2004r w porownaniu

do analogicznego okresu roku ubiegtego przedstawial si¢ nastgpujaco:

Charakterystyka | 2003r | 2004r 2005r 2006r 2007r 2008r
Wypadki 8 3 4 4 9 4
drogowe

Zabitych 1 1 0 0 0 0
Rannych 12 2 7 5 10 6
Kolizje 16 21 18 18 23 24
drogowe

Przyczyny zdarzen drogowych pozostaja niezmienne od lat i nalezg do nich:
- nadmierna predkos¢ jazdy

- stan nietrzezwy uzytkownikow drég

- nie udzielenie pierwszenstwa przejazdu

- nieprawidlowe wyprzedzanie, wymijanie 1 omijanie

- wzmozony ruch samochodéw w sezonach wypoczynkowych.

- brak wymaganego przepisami o$wietlenia pojazdow

- nieprawidlowe poruszanie si¢ pieszych i rowerzystow po drogach

Interwencje - domowe i w miejscach publicznych w latach 2006r-2008r

Miejscowo$¢ | Liczba interwencji | Liczba interwencji | Liczba interwencji
w 2006r 2007r 2008r
Cichostow 17 20 13
Czeberaki 7 6 9
Kostry 19 14 7
Kopina 16 12 11
Milanow 51 43 62
Okalew 16 14 4
Radcze 29 14 10
Rudno 31 15 15
Rudzieniec 11 4 3
Zieleniec 1 1 3
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W 2006r sporzadzono i wszczeto 9 postepowan ,,Niebieskich Kart” w domach
dotknietych przemoca w rodzinie. W ramach prowadzonych postgpowan Posterunek
Policji w Milanowie wspotpracowat z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spoteczne;,
przeprowadzono wspolne wizyty w domach dotknietych przemocga i1 problemem
alkoholowym. Do Gminnej Komisji do Spraw rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
zgloszono 16 wystapien w sprawach naduzywania alkoholu w celu podjecia leczenia
problemu alkoholowego. Dokonano kilkakrotnych kontroli placowek handlowych
dotyczacych sprzedazy alkoholu zgodnie z ustawa o wychowaniu w trzezwosci. W
szkotach podstawowych, gimnazjum i liceum policjanci zorganizowali 18 spotkan z
mtodzieza, gdzie przeprowadzili pogadanki na temat: ,,Bezpieczna droga do szkoty”.

W 2007r sporzadzono i wszczeto 7 postgpowan ,Niebieskich Kart” w domach
dotknietych przemoca w rodzinie. Do Gminnej Komisji do spraw Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych skierowano 9 wystapien na osoby naduzywajace alkoholu.
Zorganizowano 18 spotkan z mlodzieza w ramach ,,Bezpieczna droga do szkoty”

W 2008r sporzadzono i wszczeto 7 postgpowan ,,Niebieskich Kart” w domach
dotknietych przemoca w rodzinie. Do Gminnej komisji do Spraw Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych skierowano 11 wystapien na osoby naduzywajace alkoholu.
Zorganizowano 13 spotkan z mtodzieza w ramach ,,Bezpieczna droga do szkoty”

Wsrod przeprowadzonych interwencji dominowaly interwencje domowe 1 w
miejscach publicznych. Gléwna przyczyng interwencji domowych byto zachowanie si¢
domownikow pod wptywem alkoholu, przemoc domowg, nieporozumienia rodzinne,
ktopoty wychowawcze z dzie¢mi. Interwencje w miejscach publicznych
charakteryzowaty si¢ zakldcaniem tadu i porzadku publicznego przez osoby bgdace w
stanie nietrzezwosci a w szczegblnosci mlodziez niepracujgca i nieuczacg sig, osoby
spozywajace alkohol w miejscach publicznych (sklepy spozywcze, przystanki PKS, itp.) .
Interwencje w innych miejscach charakteryzowaty si¢ nieporozumieniami sgsiedzkimi
dotyczacymi znakow granicznych dziatek ornych, lesnych, psami biegajacymi luzem, itp.

Glowng przyczyna zwigzang z bezpieczenstwem na terenie gminy Milandw jest
alkoholizm, przemoc w rodzinie, brak pracy powodujacy frustracj¢ spoteczenstwa.
Utrudnienia oraz braki majace wptyw na poziom pracy policji na terenie gminy Milandw,
W gtownej mierze to:

- braki finansowe na zakup paliwa i prewencj¢ kryminalng
- braki kadrowe, posterunek Policji w Siemieniu obsluguje swoim zasiggiem gminy
Milanow i Siemien, tj. 35 miejscowosci. Stan zatrudnienia: 5 policjantow; 2- PP Milanow

I 3 PP Siemien, w latach wczesniejszych: 7 policjantoéw w tym 3 w gminie Milanow.
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2.6 Dzialalno$¢ Gminnego Osrodka Kultury w Milanowie w latach 2004-2009

Na terenie gminy Milandéw ,,jedng z aktywniejszych instytucji kultury jest Gminny
Osrodek Kultury w Milanowie. GOK w Milanowie podejmuje rdzne przedsiewziecia,
poczawszy od kulturalnych az po sportowe. Jest rowniez miejscem spotkan takich jak
optatek wigilijny, bal sylwestrowy, spotkania senioréw oraz réznego rodzaju kursy,
szkolenia. Coroczng tradycjag GOK-u jest organizowanie takich imprez jak: Dzien Babci,
Dzien Dziadka, Dzien Kombatanta, Andrzejki, Dzien Wiosny, Dzien Pieczonego
Ziemniaka oraz imprez kulturalno-rozrywkowych typu kapeliada, Dni Milanowa..
Odbywaja si¢ tutaj rowniez konkursy majace na celu edukowanie dzieci i mlodziezy
m.in. gminny konkurs wiedzy o bezpieczenstwie ruchu drogowego oraz wiedzy
pozarniczej. Stalymi formami pracy w tutejszym osrodku kultury sa: orkiestra deta,
kapela ludowa, chearliderki, kota teatralne, kurs jezyka angielskiego, nauka gry na
instrumentach. W wigkszo$ci imprez organizowanych przez GOK w Milanowie bierze
czynny udzial Stowarzyszenie Milosnikow Ziemi Milanowskiej — wspomaga miejscowy
osrodek od strony organizacyjnej. Na terenie gminy Milanéw od kilku lat dziata
Stowarzyszenie Ekologiczne ,,Orlik”, ktorego celem jest propagowanie bogactw
naturalnych oraz pigknych zakatkéw naszej gminy jak rdéwniez organizowanie
konkursow o tematyce ekologicznej wsrod uczniéw lokalnego gimnazjum 1 szkot

podstawowych.”

Dziatalno$¢ Gminnego Osrodka Kultury w Milanowie w latach 2004 —2009 dziatania o

charakterze kulturalno — integracyjnym:

Lp. | Imprezy cykliczne — dziatania o | 2004 | 2005 | 2006 2007 2008 2009
charakterze kulturalno -
integracyjnym
1. | Koncert koled 100 123 139 111 199 200
2. | Wielka Orkiestra $wigtecznej Pomocy | 45 71 72 39 34 23
3. | Ferie zimowe dla dzieci 57 69 104 129 128 103
4. | Choinka 89 102 250 138 64 112
5. | Maty konkurs recytatorski 43 56 71 34 45 45
6. | Powiatowy Przeglad Piosenki 230 123 180 147 68 53
7. |,3 maja” 76 97 100 159 120 175
8. |,.Memorial 120 102 174 189 168 198
Tymosiewicza”
9. | Dzien Dziecka 452 469 500 523 422 520

! http://www.milanow.pl
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10. | Spotkania Kapel Ludowych 260 158 230 200 249 210
11. | Festyn rekreacyjny 3200 | 3000 | 3000 3400 2900 2500
12 | Jesienny Konkurs Recytatorski 96 52 65 70 46
13 | Swieto ,,11 listopada” 98 |120 113 158 145
14 | Ostatkowe spotkania z folklorem 230 180 262 287 168
15 | ,,Pomoz Dzieciom Przetrwa¢ Zime” 142 99 94 211 98
16 | Bal sylwestrowy 103 98 96 112 | -
17 | Dozynki Gminne | mmmmmmm | mmmmemen | mmmmmmmen | oo | oo 100
Lp. | State dziatania o | 2004 2005 2006 2007 2008 2009
charakterze
kulturalno -
integracyjnym
1. | Kotko 23 i i el It IR
modelarskie
2. Zespot 5 5 5 5 |-
mtodziezowy
3. Kapela 13 12 11 11 13 13
ludowa
4. | Orkiestra 25 23 22 24 17 17
deta
S. Zajecia z |15 A B I T I e
technik obrony
6. Nauka gry na|7 5 6 3 4
instrumentach
7. Teatrzyk 12 14 9 | | e e
dziecigcy
8. Kurs 9 K I e e e
tanca
9. Kurs Jo | | 9 7T | e | e
angielskiego
10. | Zajecia | mmmmmmmmm | mmmmeee- 12 16 6 8
mazoretek
11. | Zajgcia | mmmmmmmmm | e 8 8 4 |
werbistek
12. | Aerobik | s | e e 12 8 6
13. | Zajgcia wokalne | --------= | =mmmmemem | mmemeeeen | oo 9 9
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2.7. Dzialalno$¢ Gminnej Biblioteki Publicznej w latach 2004-2009
Gminna Biblioteka Publiczna w Milanowie wspolpracuje ze szkotami i przedszkolem
na terenie gminy, organizowane sg lekcje biblioteczne, wycieczki, wieczory bajek,

konkursy, spotkania.

Ksiggozbior w latach 2004-2009:

Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba 10473 9947 9907 9878 9389 8423
wolumindéw

Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Literatura | 3074 2676 2580 2635 2508 1748
dla dzieci

Literatura | 3943 3814 3814 3881 3631 3485
dla

dorostych

Literatura | 3456 3457 3513 3363 3250 3190
popularno-

naukowa

Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba 345 358 348 295 279 248
czytelnikéw

Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Wypozyczenia 5015 5349 5124 4296 4205 2820

W Bibliotece funkcjonuje Kawiarenka internetowa, z ktorej korzysta okoto 10000s6b

rocznie.
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2.8. Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych na terenie Gminy Milanow.

Dziatalno$¢ ,,Stowarzyszenie Nasza Wies” w Rudnie w latach 2008-2009
»Stowarzyszenie Nasza Wies” w Rudnie realizuje zadania zgodnie z celami zawartymi w
statucie. Glownym jego celem jest promowanie idei spoleczenstwa obywatelskiego.
Realizuje ono swoje cele w szczegolnosci poprzez:

a) propagowanie dziatan na rzecz rozwoju trzeciego sektora

b) wspolprace z organizacjami pozarzgdowymi

C) organizacj¢ uroczystosci patriotycznych

d) organizacje lokalnych imprez kulturalno-o$wiatowych

e) wspieranie integracji sSrodowisk mtodziezowych i integracji miedzypokoleniowej

f) podejmowaniec dzialan zwigkszajagcych zaangazowanie spoteczenstwa w

rozwigzywanie problemow spotecznych

g) inicjowanie przedsiewzi¢¢ popularyzujacych wiedze o regionie

h) dziatanie na rzecz promocji

i) wspoéltdziatanie 1 organizowanie imprez zwigzanych z zyciem regionu,

kultywowaniem tradycji i obyczajow

W roku 2008 ,,Stowarzyszenie nasza Wie$” zrealizowato nastepujace dzialania:
a. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi — cztonkowie stowarzyszenie oraz inni
chetni mieszkancy wsi uczestniczyli w konferencji ,,Kazdy z nas tworzy Polske —
organizacje pozarzadowe rownorzednym partnerem na rynku pracy. EQUAL
zorganizowana przez o$rodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych, Slaskie Forum
Organizacji Socjalnych KAFOS oraz Polski Dom Kreacji (8 maja 2008r)
b. Kultywowanie tradycji i obyczajow:
- przygotowanie wienca dozynkowego i udziat w V dozynkach Powiatu Parczewskiego w
Radczu (24.08.2008r) oraz dozynkach parafialnych (7.09.2008r)
- zbiorka roznych eksponatéw, dokumentow, rekodziel zwigzanych z historia Rudna i
przygotowanie ich ekspozycji w ,Izbie Tradycji” mieszczacej si¢ w budynku
stowarzyszenia (wrzesien 2008r)
- wspotorganizowanie Dnia Papieskiego (17.10.2008r)
C. Integracja spoteczna przy remoncie budynku stowarzyszenia oraz porzadkowania placu
wokot budynku.
W roku 2009 podje¢to nastepujace dziatania:
a. Zorganizowanie obchodow 69 rocznicy mordu w Rudnie (30.05.2009r)
b. Przygotowanie wienica dozynkowego i udziat w dozynkach:
- 23.08.2009r gminne w Milanowie
- 30.08.2009r powiatowe w Podedworzu
- 06.09.2009r wojewodzkie w Lukowie
c. Przygotowanie 30 rocznicy tragicznej $mierci ks. Jozefa Puszkiewicza, wystawa zdjec¢
1 pamiatek (16.08.2009r)
Gtéwne cele dziatalnosci ,,Stowarzyszenia Nasza Wie$§” okresla statut, jednak w planie
na najblizsze lata uwzgledniono nastgpujace priorytety:
- aktywizacja spoteczenstwa wiejskiego na rzecz wspolnego dobra
- ksztattowanie w spotecznosci lokalnej postawy otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych osob, szczegdlnie starszych i niepelnosprawnych np. akcja ,,Podziel si¢ tym, co
masz” — zbiorka darow.
- integracja 1 aktywizacja spotecznosci wiejskiej oraz zaspokajanie jej potrzeb kulturalno-
spotecznych.
- integracja i aktywizacja osOb starszych, organizowanie cyklicznych spotkan oraz
zaspokajanie ich potrzeb kulturalno — spotecznych ( np. poprzez zatozenie Klubu
Seniora)
- zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu i przestepczos$ci wsrdd dzieci 1 mtodziezy
poprzez organizowanie czasu wolnego ( np. zajecia popotudniowe lub sobotnie:
sportowe, teatralne, muzyczne, komputerowe, itp.)
- rozwijanie zainteresowan dzieci poprzez uczestnictwo w kotach zainteresowan
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- promowanie zdrowego stylu zycia szczeg6lnie bez srodkow uzalezniajacych (alkoholu,
papierosow, itp.) oraz profilaktyka w zakresie informacji i edukacji zwtaszcza dla dzieci i
mtodziezy, np. konkursy wiedzy o uzaleznieniach tj. plastyczny, literacki, itp.)

- organizowanie uroczysto$ci upamigtniajagcych wydarzenia historyczne zwigzane z
Rudnem (np. unici, rocznica mordu z 1940r) oraz promowanie tych wydarzen,
uroczystosci, (np. publikacje, konkursy).

- ksztaltowanie postaw proekologicznych szczegdlnie u dzieci i mtodziezy (dbanie o
srodowisko wokot siebie, ochrona roslin i zwierzat, zbidrka i segregacja odpadow, itp.)

- organizowanie imprez zwigzanych z zyciem regionu, kultywowaniem tradycji i
obyczajow, np.: dozynki, zabawy noworoczne lub choinkowe, wigilia (dla starszych
samotnych mieszkancow Wsi), przygotowanie spektaklu teatralnego

(np. Jasetka)-

2.9. Obraz polityczny spolecznosci gminy wg stanu na 31.12.2009r.

Ogolna liczba radnych: 14

w tym
kobiety 0
mezezyzni 14

Przekr6j wickowy radnych:

- 18-29 lat 1
- 30-39 lat 2
- 40-59 lat 8
- 60 1wigcej 3

Wyksztatcenie radnych

wWyzsze 4
policealne 1
Srednie 6
zas.zawod. 3

Przekroj zawodowy radnych

rolnicyi ogrodnicy

robotnik przem. i rzemie$lnicy
technicy 1 inny personel $redni
specjalisci

pracownicy biurowi

PN O

Aktywnos$¢ partii politycznych jest widoczna w okresie sprawozdawczo wyborczym
tychze organizacji, a takze w okresie kampanii wyborczych w wyborach samorzagdowych
oraz do Sejmu i Senatu.
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2.10. Problemy wyznaniowe wg stanu na 31.12.2009r.

Na terenie gminy istniejg trzy parafie:

Parafia Milanow liczaca 1318 parafian
Parafia Radcze 550 parafian
Parafia Rudno 708 parafian

Milan6éw, Parafia Niepokalanego Poczecia NMP

21-210 Milanéw, ul. Koscielna 21 gm. Milanow,
pow. Parczew, woj. lubelskie

Proboszcz: tel. (83) 356-70-10

Proboszcz: Ks. Marian Banasiuk.

Miejscowosci nalezace do parafii: Milanow (1061), Cichostow (82-4 km), Kostry
Mogitki (97-3 km), Zieleniec (78-4 km). Mieszkancow: 1 318.

Koscidt parafialny murowany, wybudowany w latach 1856-1872 fundacji Julianny
Wandy Caboga, wilascicielki Milanowa. Ona réwniez ufundowata szpital, obstugiwany
przez Szarytki. W 1876 r. rzad rosyjski ko$ciot zamknat i usunat ze szpitala Szarytki. Po
ukazie tolerancyjnym w 1905 r. kosciot zostat otwarty. Parafia erygowana w 1928 r. z
cze¢$ci parafii parczewskiej. Styl klasycystyczny. Ksiegi metrykalne od 1928 r. Kronika
parafialna od 1974 r.

Odpusty: MB Anielskiej, Niepokalanego Poczecia NMP. Cmentarz grzebalny: 1 km od
kosciota. Wizytacja kanoniczna: 2001 r. - Bp Henryk Tomasik.

Z parafii pochodza: ks. Mieczystaw Szuciak. Siostry zakonne: Leokadia
Wojciechowska, Jadwiga Zawada.? Przy parafii Milanow dziataja 3 organizacje
skupiajace mtodziez gminy tj. Akcja Katolicka, Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
oraz schola dziecigca.

2 http://www.diecezja.siedlce.pl/diecezja

56



Radcze, Parafia Sw. Mikolaja

21-210 Milanow Gm. Milanow, pow. Parczew,
woj. lubelskie

Proboszcz: tel. (83) 356-90-26

Proboszcz: Ks. Zbigniew Grzymata.

Miejscowosci nalezace do parafii: Radcze, Wandopol - 2 rodziny (3 km) .
--Mieszkancow: 550. Pierwotny ko$cidt drewniany, wybudowany w 1636 r. przez
Franciszka Lubienskiego, w 1875 r. zamieniony na cerkiew. Obecny ko$cidt parafialny
murowany, wybudowany w latach 1890-1907, poswiecony w 1918 r. i nastgpnego roku
wznowiona zostata parafia. Styl bizantyjski. Ksiegi metrykalne od 1919 r.

Odpusty: $w. Mikotaja, Nawiedzenia NMP. Cmentarz grzebalny: 1 km od kosciota.
Wizytacja kanoniczna: 1994r.- Bp Jan Mazur.

Z parafii pochodza: ks. Stanistaw Lewczuk, o. Waldemar Iwaszko. Siostra zakonna:
Maria Pasicz.?

Rudno, Parafia Przemienienia Panskiego i Sw. Andrzeja Boboli

F G 21-210 Milanéw Gm. Milanoéw, pow. Parczew,

woj. lubelskie

Proboszcz: tel./fax. (83) 356-90-07

® http://www.diecezja.siedlce.pl/diecezja.
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Proboszcz: Ks. Wojciech Kaminski.

Miejscowosci nalezace do parafii: Rudno.
Mieszkancéw:708.

W 1550 r. krol Zygmunt August uposazyt probostwo rudnianskie. Obecny kosciodt
parafialny drewniany, wybudowany w latach 1816-1818, od 1874 r. zamieniony zostat na
cerkiew, w 1915 r. rekoncyliowany przez kapelana wojsk austriackich, a w 1919 r.
wznowiona zostala parafia. Wystroj wnetrza barokowy. Ksigegi metrykalne od 1818 r.
Kronika parafialna od 1969 r.

Odpusty: Przemienienia Panskiego, §w. Andrzeja Boboli. Cmentarz grzebalny: 400 m od
ko$ciota. Wizytacja kanoniczna: 1994 r.- Bp Jan Mazur.

Z parafii pochodza: ks. ks. Wladystaw Ku¢, Roman Karwacki, Stanistaw Melnik,
Jarostaw Czech.* Przy parafii Rudno istnieje chor przykoscielny.

Parafie gminy sga otwarte na problemy swoich wiernych 1 stara si¢ wychodzi¢
naprzeciw problemom swoich parafian, np. organizuja wycieczki rowerowe, obozy
wedrowne, sptywy kajakowe, biwaki, ogniska, gry 1 zabawy dla dzieci, sami szukaja
sponsordw tych imprez.

Zdarza si¢ tez, ze wspierajg finansowo parafian zwracajacych si¢ o pomoc np. oplata
dozywiania w szkole, pomoc finansowa na kolonie i ubrania, organizujg tez paczki
choinkowe i zywnosciowe dla najubozszych parafian.

* http://www.diecezja.siedlce.pl/diecezja.

58



2.11. Pomoc spoteczna wg stanu na 31.12.2009r.

W Gminie Milanow $wiadczeniami z pomocy spotecznej zajmuje si¢ Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej z nastepujaca kadra — kierownik GOPS, 3
pracownikow socjalnych, 1 opiekunka domowa oraz gt ksiggowa i obstuga
Swiadczen rodzinnych

Osrodek pomocy spotecznej zlokalizowany jest w budynku urzedu gminy Milanéw
Swiadczenia z pomocy spotecznej w latach 2004 — 2009r

Rok
2004 2005 2006 2007 2008 2009

rodzaj

Swiadczenia

Zasitki 11 11 13 14 14 11
stale

Zasitki 64 72 77 78 89 86
okresowe

Macierzyn |6 0 0 0 0 0
ski zasitek
okresowy

Positki w121 190 197 151 176 152
szkole

Zasitki 80 87 106 118 95 106
celowe

opiekuncze

Sprawienie |1 0 0 0 0 0
pogrzebu

Zasitek 0 0 293 9 0 0
celowy na
pokrycie
wydatkow
zwigzanych
z kleska
zywiolowa
lub
ekologiczng

Praca 119 79 57 25 75 84
socjalna

Zasilki 0 0 0 0 0 2

celowe na
pokrycie
wydatkow
powstatych
w  wyniku
zdarzenia
losowego
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Przyczyny przyznawania pomocy w latach 2004 -2009

Rok

Rodzaje
przyczyn

2004

2005

2006

2007

2008

2009

UBOSTWO

104

114

119

116

131

118

BEZDOMNOSC

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA

13

BEZROBOCIE

75

79

98

90

90

87

NIEPELNOSPRAWNOSC

32

32

43

48

41

35

DEUGOTRWALA LUB
CIEZKA CHOROBA

27

24

24

53

48

44

BEZRADNOSC W
SPRAWACH OPIEK -
WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA
GOSPODARSTWA
DOMOWEGO -
OGOLEM

36

41

36

38

43

43

W TYM:
RODZINY NIEPELNE

RODZINY
WIELODZIETNE

18

19

21

23

23

16

ALKOHOLIZM

20

18

23

21

22

25

21

26

22

21

19

20

TRUDNOSCIW
PRZYSTOSOWANIU DO
ZYCIA PO
OPUSZCZENIU
ZAKLADU KARNEGO

ZDARZENIE LOSOWE

KLESKA ZYWIOLOWA
LUB EKOLOGICZNA

293
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Wydatki na zasitki z pomocy spotecznej w latach 2004-2009

Rok
Rodza 2004 2005 2006 2007 2008 2009
wydatku
Zadania 53041 32959 370427 57138 45703 38398
zlecone
Zadania 117994 172833 208588 234234 369717 341854
wlasne
Ogobtem 171035 205792 579015 289372 415420 380252

zasitki z pomocy spotecznej w latach 2004 -2009

600000

500000

400000

300000

200000

100000

2005r

‘Elzadania zlecone M Zadania wtasne 0O Ogétem ‘

W 2006r na wysoki poziom zasitkéw miaty wpltyw $§wiadczenia wyptacane dla
rolnikow z terenu gminy Milandéw z tytulu suszy. W przeciggu ostatnich szesciu lat
widoczny jest staly wzrost §wiadczen realizowanych w ramach zadan wtasnych. Wzrost
zadan wlasnych wyniost w 2005r w stosunku do 2004r — 31, 72%, w 2006r w stosunku
do 2005r wzrost ten wynosit 17, 14%, w 2007r wzrost wynosit 10, 94%, w 2008r wzrost
wyniost 36,64%. W 2009r w poréwnaniu do 2008r, odnotowano spadek zrealizowanych
wydatkéw o 8,15%. W przeciggu ostatnich szesciu lat widoczna jest tendencja wzrostowa
w realizowanych przez GOPS Milanéw wyptatach kwot zasitkoéw realizowanych w
ramach zadan wiasnych.
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Typy rodzin objetych pomocg spoteczng w latach 2004 - 2009

ROK
typ 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Rodziny
Rodzina 18 37 25 45 33 45
jednoosobo
wa
Rodzina 2-123 10 21 17 12 9
osob.
Rodzina 3-137 25 30 20 23 23
osob.
Rodzina 4-143 23 26 25 27 29
osob.
Rodzina 6-]40 35 41 34 34 32
osob. i
wiecej
Razem 139 158 178 172 169 167

Kategorie rodzin z dzie¢mi w latach 2004 -2009

ROK
2004 2005 2006 2007 2008 2009

Liczba
Dzieci w rodzinie

Rodziny z|40 21 30 25 29 25
liczba dzieci 1

Rodziny z|48 33 41 33 36 39
liczbg dzieci 2

Rodziny z|27 18 21 20 24 22
liczbg dzieci 3

Rodziny z|17 16 15 14 13 14
liczbg dzieci 4

Rodziny z|2 3 5 5 3 3
liczbg dzieci 5

Rodziny z|5 4 2 2 2 2
liczba dzieci 6

Rodziny z|0 0 0 0 3 0
liczbg dzieci 7 i
wiece]

Razem 139 95 114 99 110 105




Rodziny emerytéw i rencistow wg liczby 0osob w rodzinie w latach 2004 — 2009

rok
liczba 2004 |2005 |2006 |2007 |2008 |2009
0sOb w rodzinie
Rodzina jednoosobowa 1 7 8 13 13 13
Rodzina 2-osab. 4 5 6 7 6 11
Rodzina 3-osab. 5 4 13 8 8 7
Rodzina 4-osob. 19 20 26 16 16 24
I wigcej
Razem 29 36 53 44 43 55
Zatrudnienie w GOPS Milanéw w latach 2004 - 2009
RAOK 2004 2005 2006 2007 2008 2009
liczb
PracowmN
ow
Kierownik |1 1 1 1 1 1
Pracownic |2 2 3 3 3 3
y socjalni
w tym, w|2 2 2 2 2 2
rejonie
Pozostaty |1 1 1 2 2 2
personel
Opiekunka |1 1 1 1 1 1
domowa
Razem 5 5 6 7 7 7
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2.12. Osoby niepelnosprawne w gminie Milanéw

Dane demograficzne dotyczace 0so6b niepetnosprawnych z terenu Gminy Milandw.

Liczba os6b niepetnosprawnych ogétem: 939

w tym me¢zezyzni 437
kobiety 502
w wieku przedprodukcyjnym 23
mezcezyzni 12
kobiety 11
wiek produkcyjny 426
mezezyzni 248
kobiety 178
wiek poprodukcyjny 490
mezezyzni 177
kobiety 313
Osoby niepetnosprawne prawnie ogétem: 769
mezczyzni 377
kobiety 392
Osoby niepetnosprawni tylko biologicznie
ogolem: 170
mezezyzni 60
kobiety 110
Osoby niepetnosprawne uczace si¢ 16
bezrobotne 15
pracujace 162

Struktura niepelnosprawnosci wg rodzaju niepetnosprawnosci ogoétem
niepetnosprawnos$¢ w stopniu lekkim
niepetnosprawno$¢ w stopniu umiarkowanym
niepetnosprawno$¢ w stopniu znacznym

769
265
307
197
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2.13. Organizacje dzialajace na rzecz rodziny
Na terenie gminy funkcjonuja nast¢pujace organizacje dziatajace na rzecz rodziny:

- Towarzystwo Przyjacidt Dzieci funkcjonujace przy szkotach

- Akcja Katolicka dziatajaca przy Parafii Milanow

- Katolickie Stowarzyszenie Mlodziezy dzialajace przy Parafii Milanow

- Zarzad Gminny Polskiego Komitetu Pomocy Spoteczne;j

- Punkt Konsultacyjny dla rodzin i oséb dotknietych problemem alkoholowym oraz
doswiadczajgcych przemocy domowej dziatajacy przy Urzedzie Gminy

- Grupa AA

- Ochotnicza Straz Pozarna dziatajgca przy Urzedzie Gminy

Pomocg dla rodzin znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych zajmuje si¢:

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Milanowie

- Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych przy Urzedzie Gminy
Milanow

- Posterunek Policji w Milanowie

Przeciwdzialaniem zjawiskom patologii wsrdd dzieci i mlodziezy zajmuja si¢ gldwnie
pedagodzy z lokalnych szkot. Prowadza oni profilaktyke alkoholowa, szkolne programy
profilaktyki patologii.

W gminie nie funkcjonuja placowki zapewniajace pelna opieke dla oséb
niepetnosprawnych, GOPS =zatrudnia opiekunk¢ domowa, ktora Swiadczy ustugi w
miejscu zamieszkania podopiecznych.

Poradnictwem dla rodzin z osobami niepelnosprawnymi zajmuje si¢ GOPS w
Milanowie oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie.

Gmina nie dysponuje lokalami i placowkami dla 0s6b bezdomnych, co stanowi
dotkliwy problem w sytuacjach wystapienia zdarzen losowych. Dostepne sg informacje o
placowkach dla os6b bezdomnych na terenie wojewodztwa.

Mieszkancom gminy Milanow oferowane sg rdzne propozycje spedzenia wolnego
czasu. Placowka zajmujaca sie szerzeniem kultury jest Gminny Os$rodek Kultury
dziatajacy przy Urzedzie Gminy. Natomiast przy GOK dziala Strazacka Orkiestra De¢ta
oraz kapela ludowa ,,Czeremcha”. Funkcjonuje rowniez Ludowy Klub Sportowy,
udostepniajacy sprzet sportowy np. stoty do gry w tenisa stolowego, atlas sitowy. Do
dyspozycji mieszkancow gminy przeznaczone sg: stadion sportowy, sala gimnastyczna i
boiska szkolne.

Na terenie gminy Milanéw nie ma $wietlic socjoterapeutycznych, natomiast sg
swietlice szkolne zapewniajace dzieciom opieke po zajeciach lekcyjnych.
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3. Whnioski

Najbardziej dotkliwym i powszechnym problemem gminy jest bezrobocie.
Dotyczy ono 5,23% mieszkancéw gminy. Najwigcej osob bezrobotnych to ludzie w
wieku 18 —34 lata, i dotyczy ono mniej wigcej takiej samej liczby kobiet jak i mezczyzn.
Bioragc pod uwage wyksztalcenie, to najwigcej bezrobotnych posiada wyksztatcenie
gimnazjalne i nizej oraz zasadnicze zawodowe. W tym przypadku wigkszo$¢ z nich to
mezczyzni. Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych posiada bardzo krétki staz pracy /do 1
—ego roku/.

Osoby niepelnosprawne stanowig niewielki odsetek osob bezrobotnych, niewielu
jest tez bezrobotnych absolwentow.

Problem ten dotyczy, wigc glownie ludzi mlodych, posiadajacych niskie
wyksztalcenie oraz krotki staz pracy. Jest on bardziej dotkliwy biorgc pod uwage fakt, ze
w gminie Milanow jest niewiele zakladow pracy. W Parczewie rdwniez liczba miejsc
pracy jest niewielka 1 nie ma wolnych etatow. W rodzinach dotknietych dtugotrwatym
bezrobociem bardzo czgsto wystepuja réwniez inne problemy takie jak: nieumiejetnosé
przystosowania si¢ do zmieniajacych si¢ zasad funkcjonowania na rynku pracy, biernosé¢
1 towarzyszace czesto tym zjawiskom patologie, gldwnie naduzywanie alkoholu. Sytuacja
taka ma wplyw na dorastajagce w tych rodzinach dzieci, ktére bardzo czgsto przyjmuja
postawe rodzicow. Dlatego sg to sSrodowiska trudne do aktywizacji zawodowej.

Sytuacja finansowa rodzin dotknigtych bezrobociem jest bardzo trudna, czesto
korzystaja ze $wiadczen pomocy spotecznej niejednokrotnie brakuje im pieniedzy na
podstawowe potrzeby zyciowe. Sytuacja taka czasowo ulega poprawie w okresie letnim,
kiedy jest mozliwos$¢ podjecia pracy dorywczej przy zbiorze owocdéw, na budowach oraz
innych.

Dane dotyczace bezrobocia na terenie innych gmin w powiecie parczewskim sa
zblizone do danych z terenu gminy Milandw i sg proporcjonalne do ilo§ci mieszkancow.

Innym réwniez bardzo istotnym 1 czesto wystepujagcym problemem drazacym
spoteczno$¢ gminy jest alkoholizm. Mieszka tu okolo 80 o0so6b uzaleznionych od
alkoholu, jest tez duza liczba 0s6b naduzywajacych alkoholu. Alkoholizm jest przyczyna
wielu nieszczg$¢ 1 patologii. W rodzinie dotknigtej alkoholizmem wystgpuja problemy
natury psychologicznej np. nadmierna odpowiedzialnos$¢ lub jej brak, zanik wzajemnosci
czy tez zamykanie si¢ przed innymi ludzmi, brak akceptacji siebie i innych. Bardzo
czesto wystepujg rowniez liczne formy przemocy np. fizyczna, psychiczna, stowna, itp.
Niejednokrotnie niezbedne sg interwencje policji oraz pracownikéw pomocy spoleczne;.
ZaobserwowaliSmy w poszczegélnych latach tj. 2004 - 2009, tendencje Wzrostowg w
ilosci osOb skierowanych na podstawie wyroku sadu na przymusowe leczenie odwykowe.

Wsrod mieszkancéw gminy wystepuja réwniez inne problemy np. niezaradno$¢ w
rozwigzywaniu problemoéw zyciowych, trudnosci w wychowywaniu dzieci, problemy te
czesto zazebiajg si¢ 1 wystepuja facznie.

Osoby niepelnosprawne rowniez borykaja si¢ ze swoimi problemami. Najczgstsze z
nich to ktopoty finansowe, a takze bezrobocie oraz potrzeba tatwiejszego dostepu do
rehabilitacji i specjalistycznych ustug medycznych oraz likwidacja barier
architektonicznych 1 komunikacyjnych. Sytuacja finansowa mieszkancow wsi w
ostatnich latach znacznie si¢ pogorszyla. Na wsi trudno utrzyma¢ rodzing z kilku
hektar6w ziemi, a mieszkaja tu rowniez rodziny nieposiadajace zadnych statych
dochodow. Takich rodzin w gminie jest okolo 40-sci. Ofert pracy dorywczej jest
niewiele, sg to przewaznie prace przy zbiorach owocow w okresie letnim i jesiennym
oraz prace na budowach czy w gospodarstwach rolnych lub w zaktadach stolarskich.

Pomimo trudnej sytuacji materialnej mieszkancow gminy, pozytywnym aspektem
jest jednostkowy problem bezdomnosci.

Bardzo niepokojacym jest natomiast, zaobserwowany malejacy przyrost naturalny
ludno$ci, a tym samym zmniejszajaca si¢ corocznie liczba uczniow w szkotach
podstawowych i gimnazjum.

66



4. ANALIZA SWOT W ZAKRESIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Analiza SWOT ma na celu zebranie i uporzadkowanie informacji, mocnych 1
stabych stron, szans i zagrozen w procesie realizacji zadan okreslonych w STRATEGII.

Mocne strony:

1) Przecigtna stopa bezrobocia.

2) Wysokie poczucie przynaleznosci lokalne;j.

3) Przecietna sytuacja materialna mieszkancow.

4) Znikomy poziom bezdomnosci.

5) Przecietny poziom niepetnosprawnosci.

6) Dobre rozeznanie Srodowiska.

7) Pozytywna wspélpraca z wiadzami lokalnymi.

8) Zrozumienie i akceptacja ze strony wladz lokalnych.

9) System opieki spolecznej — udzielanie wsparcia finansowego, ustug
opiekunczych, poradnictwa i pracy socjalnej oraz dobrze zorganizowany system
dozywiania dzieci w szkotach.

10) Funkcjonowanie organizacji pozarzadowych.

11) Funkcjonowanie szkoty integracyjne;.

12) Wiasciwe wyksztalcenie teoretyczne oraz duze doswiadczenie zawodowe
pracownikoOw pomocy spoleczne;.

13) Fachowa kadra w sferze o$wiaty, kultury, sportu i ochrony zdrowia.

14) Aktywno$¢ spoteczenstwa w sferze zycia kulturalnego.

15) W miarg dobre ustawodawstwo.

16) Korzystne potozenie geograficzne, warunkujgce zwigkszony dostep do funduszy
unijnych.

17) Wysoki poziom wiedzy wsrod mieszkancow gminy dot. mozliwosci uzyskania
pomocy w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych.

18) Duza skuteczno$¢ w dziataniu komisji ds. rozwigzywania problemoéw
alkoholowych oraz funkcjonowanie punktu poradnictwa dla os6b z problemem
alkoholowym.

19) Realizacja procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Stabe strony:

1) Niewystarczajgce $rodki finansowe z zasobow wihasnych gminy.

2) Niewystarczajaca obsada kadrowa do realizacji planowanych zadan.

3) Brak kadry specjalistycznej, np. psycholog, prawnik.

4) Mata aktywno$¢ srodowiska lokalnego.

5) Niski prestiz stuzb socjalnych.

6) Zbyt mata liczba organizacji pozarzadowych na terenie gminy.

7) Niskie dotacje oraz trudnosci w zdobywaniu srodkow finansowych.

8) Niezadowalajacy poziom ustug spotecznych wynikajacy z niedoinwestowania
sfery spoteczne;.

9) Trudna sytuacja na rynku pracy, powodujaca utrzymujacy si¢ poziom bezrobocia
oraz brak wystarczajacej liczby ofert pracy dla os6b niepelnosprawnych.

10) Szeroki zakres ubdstwa obejmujacy wiele grup spotecznych.

11) Wzrost zadan samorzadu bez zapewnienia odpowiedniej wielkos$ci $rodkow
finansowych.

12) Wzrost liczby osOb korzystajagcych ze $wiadczen pomocy spolecznej oraz
uzaleznienie si¢ od korzystania ze $wiadczen, co wigze si¢ z problemem
dziedziczenia biedy i bezrobocia.
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13) Wzrost liczby uzaleznionych od alkoholu, rowniez, jako efekt pogarszajacej si¢
sytuacji bytowe;j.

14) Zmniejszajaca si¢ liczba ludnosci.

15) Odptyw wyksztatconej kadry w zwigzku z lokalnym brakiem ofert pracy.

16) Stosunkowo niski poziom wynagrodzen za $wiadczong pracg, glownie w sferze
prywatnych pracodawcow.

17) Powigkszanie si¢ dysproporcji w dostepie do edukacji pomigdzy miastem a wsig.

18) Pogarszanie si¢ warunkéw edukacyjnych wynikajace ze stabej infrastruktury i
nizu demograficznego.

19) Utrwalanie si¢ braku szans i perspektyw dla mtodego pokolenia.

20) Brak gminnego systemu pomocy instytucjonalnej /dom pomocy spolecznej,
dzienny os$rodek pobytu/.

21) Trudny dostep do rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych.

22) Ograniczone zasoby budowlane gminy z mozliwoscig przeznaczenia na
dziatalno$¢ spoleczng, m.in. Swietlic sSrodowiskowych, lokali socjalnych.

Szanse:

1) Mozliwos¢ skorzystania z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Rozwdj Zasobéw Ludzkich”, z Inicjatyw
Wspolnotowych EQUAL 1 LEADER oraz innych.

2) Mozliwos¢ dofinansowania likwidacji barier spotecznych, architektonicznych i
komunikacyjnych ~ z  Pafistwowego  Funduszu  Rehabilitacji ~ Osob
Niepelnosprawnych, z funduszu instytucji, organizacji, fundacji i stowarzyszen.

3) Podnoszenie kwalifikacji, mozliwos¢ skorzystania ze szkolen i doswiadczenia
innych.

4) Mozliwos¢ utworzenia systemu wsparcia dla osob w sytuacji kryzysowe;j,
faczacego dziatania stuzb 1 instytucji: pomocy spotecznej, oswiaty, stuzby
zdrowia, policji, komisji ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych.

5) Mozliwos¢ rozwoju organizacji pozarzadowych, dzialajacych w sferze polityki
spoteczne;.

6) Mozliwos¢ uzyskania zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej, co poprawi
sytuacje bytowa miejscowych rodzin.

7) Pozyskiwanie do wspotpracy przez samorzad gminny nowych partnerow.

8) Prowadzenie aktywnej formy zmniejszania bezrobocia poprzez zatrudnienie
wspotinansowane ze srodkow Powiatowego Urzedu Pracy oraz PFRON.

9) Zwickszanie srodkéw na pomoc spoteczng w budzecie gminy.

Zagrozenia:

1) Niestabilno$¢ prawa.

2) Stale poszerzajagcy si¢ obszar ubdstwa sprzyjajacy powstawaniu patologii
spotecznych oraz wzrostowi liczby osob ubiegajacych si¢ o §wiadczenia pomocy
spolecznej.

3) Niewystarczajace srodki finansowe na objecie niezbedng pomoca wszystkich
uprawnionych do $swiadczen.

4) Negatywne postrzeganie pomocy spoleczne;.

5) Zagrozenia wynikajace z dtugotrwatego bezrobocia:

- brak wiary we wlasne mozliwosci oraz poczucie niskiej wartosci,

- przenoszenie problemu na kolejne pokolenie,

- obawa przed podjeciem pracy i przekwalifikowaniem zawodowym,
- popadanie w uzaleznienia,

- popadanie w dhugi,

- wycofywanie si¢ z zycia spotecznego,
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6)

7)
8)

9)

- popadanie w choroby: depresje, psychiczne i nerwice.

Przecigzenie pracownikéw socjalnych zadaniami nienalezagcymi do pomocy
spolecznej ograniczajace w ten sposdb prowadzenie niezbednej pracy socjalnej z
osobami 1 rodzinami objetymi pomoca.

Zbyt mala liczba organizacji pozarzadowych oraz niewystarczajace
dofinansowanie tychze.

Niska aktywnos$¢ osob niepelnosprawnych oraz ubogi rynek pracy dostosowane;j
do ich potrzeb.

Wzrost liczby mtodziezy pijacej alkohol oraz obnizenie wieku inicjacji
alkoholowej.

10) Wzrost przestepczosci spowodowanej naduzywaniem alkoholu.
11) Zwigkszajaca si¢ liczba o0sOb zaprzestajagcych edukacji na poziomie

ponadgimnazjalnym z powodu niewydolnos$ci finansowej rodziny.
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5. CELE | PROGRAMY STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

Misja:

Polityka spoleczna gminy polega na zapewnieniu mieszkancom poczucia
dobrostanu, kompleksowej opieki nad rodzing, wspomaganiu najstabszych, shuzy
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych oraz umozliwia petne uczestnictwo w Zyciu
spotecznym.

5.1. POMOC RODZINIE DOTKNIETEJ PROBLEMEM BEZROBOCIA

Problem:
Bezrobocie, jako przyczyna nieprawidtowosci w funkcjonowaniu rodziny.
Cel strategiczny:

Dziatania majace na celu zwigkszenie szans na podjgcie pracy zawodowej i
przeciwdziatanie negatywnym skutkom spolecznym dotykajgcym rodzing z problemem
bezrobocia.

Cele szczegolowe:

1. specjalistyczne wsparcie bezrobotnego w okresie poszukiwania pracy.

2. praca majaca na celu niwelowanie psychospotecznych skutkow bezrobocia
u 0s6b pozostajacych bez pracy oraz ich rodzin.

3. dziatania majace na celu uaktywnienie, wigksze zaangazowanie, a W
rezultacie takze usamodzielnienie os6b bezrobotnych.

4. pomoc w przekwalifikowaniu zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

5. pomoc w readaptacji osob dlugotrwale bezrobotnych.

Formy realizacji

Praca socjalna majaca na celu:

- odpowiednie przygotowanie klienta do poszukiwania pracy.

- pomoc w znalezieniu odpowiednich ofert pracy

- posredniczenie w kontaktach z pracodawcami

- motywowanie do podjecia nauki, uczestnictwa w kursach

- obserwacja i wspieranie bezrobotnego w procesie wychodzenia z problemu bezrobocia
Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy i organizacjami dzialajacymi na rzecz osob
bezrobotnych inicjowanie 1 wspieranie S$rodowiskowych form wsparcia 0s0b
bezrobotnych.

Realizacja Projektu Systemowego ,,Aktywnie w przysztos¢” w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII Promocja Integracji Spolecznej, Dziatanie
7.1. Rozw0j 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.
Poradnictwo specjalistyczne majace na celu:

eliminowanie lub minimalizowanie negatywnych skutkéw bezrobocia dlugotrwatego,
czyli:
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a) udzielanie wsparcia psychicznego

b) pomoc specjalistyczna /psycholog, prawnik, pedagog, prac. socj./
C) dziatania majace na celu poprawe relacji rodzinnych

d) udziat w grupach wsparcia i grupach samopomocowych

Warsztaty readaptacyjne, jako forma wspierania osob dlugotrwale bezrobotnych,
zniechgconych bezskutecznym poszukiwaniem pracy, u ktéorych wystepuja negatywne
skutki pozostawania bez pracy. Istotg warsztatdw jest ponowne wdrozenie o0sob
bezrobotnych do $rodowiska pracy, nabycie umiejetnosci funkcjonowania w warunkach
pracy poprzez okresowe zatrudnienie ich oraz zajecia o charakterze motywujacym i
aktywizujacym.

Kierowanie oséb bezrobotnych na warsztaty readaptacyjne w sytuacji zorganizowania
takich przez Powiatowy Urzad Pracy w Parczewie.
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a)
b)

52. SYSTEM OPIEKI ORAZ WSPARCIA OSOB STARSZYCH |
NIEPELNOSPRAWNYCH

Wspieranie rodzin w Srodowisku zamieszkania

Praca socjalna

Poradnictwo specjalistyczne

Ustugi opiekuncze i opiekunczo medyczne
Uslugi pielegniarskiej opieki srodowiskowe;j
Kluby seniora

Opieka okresowa

Rehabilitacja lecznicza i spoteczna osob niepetnosprawnych
Zaktady opiekunczo lecznicze /powiatowe/

Calodobowa opieka

Rodzinne domy pomocy /lokalne/
Domy pomocy spotecznej /powiatowe/

Problem:

Zapewnienie opieki osobom chorym, starszym 1 niepetnosprawnym, niezdolnym
do samodzielnej egzystencji w $srodowisku. Pomoc w pokonywaniu trudnos$ci i barier w
uczestniczeniu w zyciu spolecznym.

Cel strategiczny:

Utrzymanie oséb chorych, starszych 1 niepelnosprawnych jak najdtuze; w
srodowisku zamieszkania, zapewnienie im opieki oraz ewentualnej rehabilitacji
leczniczej 1 spolecznej. Poprawa ich warunkow zycia oraz zwigkszenie aktywnosci.

Cele szczegolowe:

Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom potrzebujacym takiej pomocy,
aktywizowanie 0sob starszych i niepelnosprawnych do udziatu w zyciu spotecznym.
Usprawnianie osob starszych i niepelnosprawnych

Podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia skutkéw niepetnosprawnosci
poprzez:

wczesng interwencje / dzieci do 7- go roku zycia /

kompleksowg rehabilitacje dzieci 1 mtodziezy z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci.
Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki swoim najblizszym, ktorzy wymagaja
takiej opieki.

Promowanie aktywnego i1 zdrowego stylu zycia

Ksztattowanie w spotecznosci lokalnej (gtownie wsrod dzieci 1 mtodziezy) postaw i
zachowan sprzyjajacych integracji z osobami niepetnosprawnymi.
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Przestrzeganie prawa osob niepelnosprawnych

Formy realizacji:

A. Utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych wymagajacych opieki w
srodowisku ich zamieszkania.

Praca socjalna:

Podejmowanie przez pracownikdéw socjalnych dziatan majacych na celu:

umozliwienie kontaktow z placoéwkami stuzby zdrowia, oraz korzystania z r6znych form
rehabilitacji leczniczej 1 spoleczne;.

Inicjowanie kontaktow rodzinnych, podejmowanie dziatan zmierzajacych do wigkszego
zaangazowania rodziny w sprawowanie opieki nad czlonkami rodziny wymagajacymi
takiej pomocy, w tym zawieranie uméw alimentacyjnych oraz podpisywanie kontraktow
socjalnych.

zapewnienie osobom uprawnionym pomocy W ramach pielegniarskiej opieki
srodowiskowej / w ramach $wiadczen z NFZ /.

ksztattowanie w spoteczno$ci lokalnej postawy wrazliwo$ci na potrzeby o0s6b
niepelnosprawnych i starszych, objgcie opicka mozliwie jak najwigcej osob w ramach
wolontariatu.

pomoc osobom starszym 1 niepelnosprawnym w uzyskaniu przystugujacym im
uprawnien np. wyjazdu na turnus rehabilitacyjny, leczenie w sanatorium, uzyskanie
sprzetu rehabilitacyjnego.

pomoc w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia.

Poradnictwo specjalistyczne, udzielanie porad dotyczacych:

a)  mozliwosci ustalenia niepetnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci

b)  rodzaju ulg i uprawnien przystugujagcym osobom niepetnosprawnym

€) mozliwosci uzyskania dofinansowania do r6znych form rehabilitacji.

d) mozliwosci uzyskiwania §wiadczen z pomocy spotecznej dla 0osob niepetnosprawnych
Ustugi opiekuncze:

Swiadczenie pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, podstawowa
opieke higieniczna, oraz zapewnienie kontaktu z lekarzem, otoczeniem itp.

Kluby Seniora:

Utworzenie sieci lokalnych klubow dla oséb starszych, majacych na celu
aktywizacje tej grupy spotecznej, organizowanie cyklicznych spotkan, integracje,
zaspokajanie potrzeb kulturalno — spotecznych.

B. Rehabilitacja oso6b niepelnosprawnych:

zapewnienie mozliwosci skorzystania z pomocy w formie pobytu o0séb
niepetnosprawnych w zakladzie opiekunczo leczniczym o zasiggu powiatowym
pomoc W uzyskaniu dofinansowania na pokrycie kosztow uczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych i ich opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych /$rodki fin. z PCPR/
pomoc w uzyskaniu dofinansowania sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki o0sob
niepetnosprawnych /$rodki fin. z UG/
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pomoc w uzyskaniu dofinansowania do zakupu w sprzetu ortopedycznego /$rodki fin. z
PCPR/

pomoc w uzyskaniu dofinansowania na pokrycie kosztow likwidacji barier
architektonicznych, urbanistycznych, technicznych 1 komunikacyjnych /$rodki fin. z
PFRON/

C. Calodobowa opieka dla oséb niepelnosprawnych i starszych:

utworzenie rodzinnych doméw pomocy, swiadczacych calodobowe ustugi opiekuncze i
bytowe, przez osobe lub rodzine dla nie mniej niz trzech osob i nie wigcej niz dla o$miu
0sOb, wymagajacych opieki z powodu wieku.

w przypadku wyczerpania wszystkich mozliwosci zapewnienia opieki w $rodowisku
lokalnym, zapewnienie osobom wymagajacym catodobowej opieki pobytu w domu
pomocy spotecznej, $wiadczacym opieke zgodnie z obowigzujagcymi standardami o
zasiggu powiatowym.
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5.3. PROFILAKTYKA I ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Profilaktyka i1 rozwigzywanie problemow alkoholowych zgodnie z ustawg o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi zaklada, iz wigkszos¢
kompetencji i zadan jest zlokalizowanych na poziomie samorzadu gminy, ktora uzyskata
kompetencje do przeciwdziatania alkoholizmowi w spotecznosci lokalnej. To wlasnie
gmina ma przedsigwzig¢ $rodki zaradcze oraz naprawcze skierowane do lokalnej
spotecznosci, aby zapobiegaé¢ i minimalizowa¢ skutki alkoholizmu.

Zapobieganie i minimalizowanie skutkow alkoholizmu to przede wszystkim
edukacja, uswiadamianie, wskazywanie alternatywnych sposobow spedzania wolnego
czasu, radzenia sobie z sytuacja trudng, konfliktowa bez siggania po $rodki odurzajace,
zmieniajgce Swiadomosc.

Uzasadnieniem do tych dziatan sa narastajace problemy spoteczne, takie jak
bezrobocie, alkoholizm, przemoc stosowana w rodzinie, kryzys rodziny, przestepczos¢,
obnizanie si¢ wieku inicjacji alkoholowe;j.

Skutki kryzysu w rodzinie sa najdotkliwiej odczuwane przez dzieci, narazone na
przezywanie trudnych doswiadczen, powodujacych zaburzenia ich rozwoju.

Problem:

Naduzywanie alkoholu oraz innych $rodkéw zmieniajacych $wiadomos$¢ powodujace
powstawanie problemow spotecznych.

Cele glowne:

1. Promowanie zdrowego stylu zycia bez srodkow uzalezniajacych.

2. Zmniejszanie rozmiaru aktualnych problemow uzaleznien.

3. Profilaktyka uzaleznien majaca na celu zapobieganie powstawaniu nowych,
niekorzystnych problemow spotecznych.

Cele szczegotowe:

1. Zwickszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i1 cztonkéw ich rodzin.

2. Wazrost liczby oséb podejmujacych abstynencje oraz zmniejszenie liczby nowych
przypadkow uzaleznienia.

3. Ksztaltowanie postaw spolecznych w zakresie kultury spozywania alkoholu oraz
redukcja destrukcyjnych zachowan.

4. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej, zwlaszcza dla
dzieci i mtodziezy.

5. Zmniejszenie rozmiarOw naruszen prawa na rynku napojow alkoholowych.

6. Udzielanie rodzinom z problemem alkoholowym pomocy psychospolecznej 1 prawne;j
oraz ochrona przed przemoca w rodzinie.

7. Wspomaganie dziatalno$ci instytucji i1 stowarzyszen dzialajacych w zakresie
problematyki uzaleznien.

8. Wspieranie zatrudnienia socjalnego w ramach funkcjonowania klubu integracji
spoteczne;.
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Formy realizacji zadan:

1. Dziatalno$¢ gminnej komisji ds. profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych w zakresie prowadzenia rozméw profilaktycznych z osobami
uzaleznionymi od alkoholu oraz kierowanie na leczenie odwykowe.
2. Wspieranie dziatalnosci punktu informacyjno — konsultacyjnego dla osob z problemem
alkoholowym oraz doswiadczajacych przemocy w rodzinie.
3. Dofinansowanie kurséw i szkolen specjalistycznych dla pracownikow lecznictwa
odwykowego, podnoszacych kwalifikacje w zakresie pracy z osobami uzaleznionymi,
wspoétuzaleznionymi oraz ofiarami przemocy w rodzinie.
4. Wspoétfinansowanie placéwki lecznictwa odwykowego w pomoce i sprzet niezbedny
do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych oraz monitorowania przebiegu i efektow terapii.
5. Wspoétinansowanie dodatkowych programéw terapeutycznych, realizowanych przez
placéwki uzaleznien, szczegdlnie dla oséb uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin.
6. Realizacja szkolen:

- cztonkow komisji ds. profilaktyki i rozw. probl. alk.

- pracownikow podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie stosowania

metod wczesnej diagnozy i interwencji wobec naduzywajacych alkoholu
- sprzedawcOw napojow alkoholowych
- nauczycieli w zakresie profilaktyki uzywania substancji
psychoaktywnych, a zwlaszcza alkoholu 1 narkotykow.

7. Dzialania na rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci kierowcow.
8. Dziatania na rzecz bezpieczenstwa w miejscach publicznych.
9. Wspieranie funkcjonowania gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
z uwzglednieniem procedury ,,Niebieskiej Karty”.
10. Rozw¢j profesjonalnych form pomocy psychologicznej dla dzieci wychowujacych sie
w rodzinach z problemem alkoholowym.
11. Wspotinansowanie swietlic socjoterapeutycznych dla dzieci 1 mtodziezy.
12. Wspotpraca w zakresie organizacji punktu interwencji kryzysowe;.
13. Wspieranie funkcjonowania grup terapeutycznych oraz grup wsparcia dla osob
uzaleznionych oraz ich rodzin.
14. Edukacja publiczna poprzez zaopatrywanie zainteresowanych grup i organizacji
spotecznych w materialy szkoleniowe dotyczace problematyki uzaleznien oraz zakup
prasy fachowej, plakatow, ulotek, broszur o takiej problematyce.
15. Organizowanie wypoczynku dzieci z rodzin alkoholiczych, polaczonego z realizacja
programow profilaktyczno — terapeutycznych.
16. Realizacja profesjonalnych programow profilaktyczno — edukacyjnych dla dzieci,
mtodziezy 1 rodzicow.
17. Wspotfinansowanie zaje¢ pozalekcyjnych, imprez o charakterze sportowym,
kulturalnym w potaczeniu z oddzialywaniem o charakterze psychologiczno -—
edukacyjnym i informacyjnym z zakresu profilaktyki uzaleznien.
18. Wspieranie 1 prowadzenie dzialan promujgcych trzezwos$¢, w tym organizowanie
kampanii edukacyjnych, konkursow plastycznych i wiedzy o tematyce uzaleznien
alkoholowych dla mtodziezy szkolne;.
19. Funkcjonowanie szkolnych programow profilaktyki.
20. Organizowanie spektakli teatralnych o tematyce profilaktyki uzaleznien.
21. Stanowienie prawa miejscowego W zakresie regulacji zasad dystrybucji alkoholu.
22. Kontrola rynku napojami alkoholowymi, zwlaszcza w zakresie przestrzegania zakazu
sprzedazy alkoholu nieletnim.

Na realizacj¢ w/w zadan przeznacza si¢ $rodki pochodzace z oplat za zezwolenia

za sprzedaz napojow alkoholowych, dotacje z budzetu gminy oraz pozyskane $rodki z
zewnatrz.
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5.4. PROFILAKTYKA I PRZECIWDZIALANIE NARKOMANII

Polski model rozwigzywania problemow uzaleznien zaklada, iz wigkszos¢
kompetencji i zadan jest zlokalizowanych na poziomie samorzadu gminy, ktdéra na mocy
ustawy o0 przeciwdziataniu narkomanii uzyskata kompetencje do przeciwdziatania
narkomanii w spotecznosci lokalnej. To wtasnie gmina ma przedsigwziag¢ $rodki zaradcze
oraz naprawcze skierowane do lokalnej spotecznos$ci, aby zapobiega¢ i minimalizowac
skutki narkomanii.

Zapobieganie i minimalizowanie skutkow narkomanii to przede wszystkim
edukacja, uswiadamianie, wskazywanie alternatywnych sposobow spedzania wolnego
czasu, radzenia sobie z sytuacja trudng, konfliktowa bez siggania po $rodki odurzajace,
zmieniajgce Swiadomosc.

Woprawdzie problem narkomanii nie jest tak powszechny jak problem picia
alkoholu przez mtlodziez, jednak staje si¢ coraz bardziej widoczny. Bardziej
rozpowszechniony w wielkich miastach, mniej powszechny w matych miejscowosciach.

Narkomania definiowana jest, przede wszystkim, w kategoriach choroby, a
narkomani postrzegani, jako ludzie potrzebujacy leczenia i pomocy, a nie, jako
przestgpcy lamiacy prawo. W spoteczefnstwie nie ma przyzwolenia na uzywanie
narkotykdw, w przeciwienstwie do przyzwolenia na uzywanie innej substancji
psychoaktywnej, tj. alkoholu. W wielu domach alkoholizowanie si¢ jest norma
zachowania, nawet w odniesieniu do niepetnoletnich.

Skutki narkotyzowania si¢ sa bardziej dolegliwe 1 szybciej doprowadzaja do
uzaleznienia i wyniszczenia szczeg6lnie mtodego organizmu niz skutki picia alkoholu.

Problem:

Uzywanie narkotykow prowadzace do powaznych negatywnych konsekwencji
zdrowotnych oraz do destrukcji zdolnos$ci jednostki do normalnego funkcjonowania w
spoteczenstwie.

Cele glowne:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemdéw zwigzanych z narkomanig.

2. Ograniczenie tempa wzrostu rozpowszechnienia uzywania narkotykow.

3. Podniesienie poziomu wiedzy spoleczenstwa na temat problemow zwigzanych z
uzywaniem $rodkéw psychoaktywnych.

Cele szczegolowe:

1. Zwickszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych 1 0s6b zagrozonych uzaleznieniem.

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy narkomanii, pomocy
psychospotecznej 1 prawne;.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowe] w zakresie rozwigzywania problemow narkomanii, w szczeg6lnosci dla
dzieci i mtodziezy.
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4. Wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i osob fizycznych,
stuzacych rozwigzywaniu probleméw narkomanii.

5. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym i rodzinom 0sob uzaleznionych dotknigtych
ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym.

Formy realizacji zadan:

1.Wspotdziatanie z instytucjami zajmujacymi si¢ profilaktyka narkomanii oraz pomoca
osobom uzaleznionym /placéwki odwykowe, grupy samopomocowe, stowarzyszenia/.

2. Zakup i dystrybucja materiatow informacyjno-edukacyjnych z zakresu profilaktyki
narkomanii.

3. Kierowanie na badanie w celu ustalenia stopnia uzaleznienia od substancji
psychoaktywnych oraz na terapi¢ osob uzaleznionych.

4. Udzielanie pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom w zakresie porad prawnych i
psychologicznych przez odpowiednie placowki.

5. Dziatalnos¢ jednostek pomocy spolecznej w zakresie rozpoznawania i diagnozowania
potrzeb 0sob uzaleznionych i ich rodzin.

6. Rozpowszechnianie literatury fachowej na temat uzaleznien.

7. Podejmowanie dzialtan w ramach systemu pomocy ofiarom przemocy w rodzinie
,,Niebieska Karta” i ,,Niebieska Linia”.

8. Prowadzenie interwencji domowych przez funkcjonariuszy policji w sytuacjach
przemocy w rodzinie.

9. Uwzglednianie w programach nauczania wiedzy o szkodliwo$ci uzywania substancji
psychoaktywnych.

10. Propagowanie pozytywnych wzorcow zachowan przez wspieranie imprez i akcji bez
substancji uzalezniajacych.

11. Propagowanie alternatywnych sposobéw spedzania czasu wolnego poprzez
prowadzenie zaje¢ rekreacyjno-sportowych dla dzieci i mtodziezy.

12. Spektakle teatralne o tematyce profilaktyki uzaleznien.

13. Rozpowszechnianie literatury fachowej na temat uzaleznien.

14. Organizacja $wietlic srodowiskowych i socjoterapeutycznych.

15. Wspoldziatanie z Kosciotem Katolickim 1 innymi kosSciolami i1 organizacjami
pozarzadowymi w zakresie wychowania w trzezwosci 1 przeciwdziatania uzaleznieniom.
16. wspieranie wszelkich inicjatyw spolecznych w zakresie przeciwdziatania narkomanii.
17. Wspotpraca z placowkami stuzby zdrowia w zakresie terapii 1 promocji zdrowia.

18. Wspieranie dziatalnosci kuratoréw sagdowych wykonujacych nadzér nad osobami
poddanymi leczeniu odwykowemu.

19. Integrowanie ze srodowiskiem osob dotknigtych wykluczeniem spotecznym.

20. Praca socjalna pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej z
osobami wymagajacymi wsparcia.

21. Udzielanie pomocy materialnej osobom z kregu narkomanii dotknietych ubdstwem.

Na realizacj¢ w/w zadan przeznacza si¢ srodki pochodzace z optat za zezwolenia
za sprzedaz napojow alkoholowych, dotacje z budzetu gminy oraz pozyskane $rodki z
Zewnatrz.
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5.5. PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU
Problem:

Wykluczenie spoteczne osob dlugotrwale bezrobotnych, ktére ze wzgledu na
SW0ja sytuacj¢ nie sg w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych
potrzeb zyciowych i znajduja si¢ w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz ograniczajacej
uczestnictwo w zyciu zawodowym 1 spotecznym.

Cel glowny:

Reintegracja spoleczna i zawodowa oso6b dlugotrwale bezrobotnych, o0séb
dotknigtych dysfunkcjami oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
prowadzenie dziatan majacych na celu przygotowanie tych osob do aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym.

Cele szczegolowe:

o ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci 1 obowigzkowos$ci poprzez regularny
udziat w zaje¢ciach Klubu Integracji Spoteczne;,

o edukacja nieformalna i samoksztatcenie uczestnikow,

o nabywanie nowych umiejetnosci ( np. obstuga komputera),

o ksztaltowanie postawy samodzielno§ci w poszukiwaniu zatrudnienia oraz
poruszania si¢ po rynku pracy,

e przygotowywanie 1 wdrazanie programoéw zatrudnienia tymczasowego 0sOb
bezrobotnych,

e rozpoznawanie mozliwo$ci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, udzielanie
informacji osobom bezrobotnym o mozliwosciach zatrudnienia, uzyskania lub
uzupetnienia kwalifikacji, przekwalifikowania zawodowego,

o przywracanie lub nabywanie wyzszych kwalifikacji zawodowych,

o kwalifikowanie o0s6b bezrobotnych do roboét publicznych i prac spotecznie
uzytecznych,

o S$cista wspodlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Parczewie

Formy realizacji:

Klub Integracji Spolecznej

W celu zapobiegania wykluczeniu spolecznemu w 2007 r. zostal utworzony Kilub
Integracji Spotecznej. Uczestnikami KIS sg osoby zagrozone wykluczeniem spoltecznym,
jak réwniez osoby bioragce udziat w projekcie systemowym ,,Aktywnie w przyszios$¢”
Priorytet VIl — Promocja Integracji Spotecznej, realizowanym na terenie gminy od 2007

r., w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
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Dzialania Klubu Integracji Spolecznej:

a). W ramach KIS odbywac si¢ beda warsztaty dotyczace:

e Technik autoprezentacji - $wiadomej kontroli i ksztattowania wlasnego
wizerunku publicznego w taki sposob, aby odebrano nas zgodnie z

naszymi potrzebami i celami.

e Rozmowy kwalifikacyjnej — sposobu zachowania si¢ podczas, by¢ moze

najwazniejszej rozmowy w naszym zyciu.

e Zasad pisania dokumentéw aplikacyjnych — najwazniejszych
dokumentéw, ktore wysyla sie do pracodawcy. Zyciorys i list
motywacyjny, to w nich prezentujemy si¢ przysztemu pracodawcy i to od

nich zalezy czy zostaniemy zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.

e Obslugi komputera — uczestnicy Klubu krok po kroku poznawaé¢ beda
podstawowe zagadnienia zwigzane z pracg przy komputerze, poniewaz W
rozwijajacym si¢ spoleczenstwie informacyjnym znajomo$¢ uzytkowania
komputeréw, umiejetnos¢ zdobywania informacji 1 jej przetwarzania jest

tak samo niezb¢dna, jak umiejgtno$¢ czytania czy pisania.

b) Organizacja targéw pracy, ktore dla odwiedzajacych beda Swietna szansa

zdobycia ciekawej pracy, praktyk, stazu oraz sprawdzenia swoich umiej¢tnosci.

e W targach pracy beda uczestniczy¢ pracodawcy (przedsigbiorcy i

instytucje) z aktualnymi ofertami pracy.

e Ofertg swoich ustug skierowanych do 0s6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy przedstawi m. in. Powiatowy Urzad Pracy w Parczewie, Huta Szkta
w Parczewie, Przetwornia Grzybow Myszkowiec oraz wiele innych

instytucji.

e Mozliwosci przekwalifikowania zawodowego przedstawig osrodki
szkoleniowe organizujagce szkolenia i kursy dla osob, ktore chca

podwyzszy¢ dotychczasowe lub uzyska¢ nowe kwalifikacje zawodowe.

e Podczas targow odbeda si¢ warsztaty dla osob poszukujacych pracy

prowadzone przez doradcow zawodowych.
C) Poradnictwo specjalistyczne:
e Spotkania z doradcga zawodowym:

» Doradca udzielat bedzie pomocy w wyborze zawodu i Kierunku
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ksztatlcenia w formie grupowych i indywidualnych porad
zawodowych uwzgledniajagc mozliwosci  psychofizyczne i

sytuacje zyciowa klientow, a takze potrzeby rynku pracy.

» Doradca pomagat bedzie nie tylko w wyborze zawodu i szkoty,

ale poszukiwaniu pracy.

» Poprzez wspolprace w klientem, zaznajomi go z nowymi
sposobami  kontaktowania si¢ z pracodawcg, Sposobami

poszukiwania pracy oraz mozliwo$ciami zawodowymi na rynku
pracy.

» Wspolnie ze swoimi klientami dokonywal bedzie przegladu ich
wyksztalcenia, przebytych szkolen, doswiadczenia zawodowego,
zainteresowan, umiejetnosci, cech osobistych 1 mozliwosci
fizycznych.

» Moze sugerowaé klientom okre§lonych pracodawcow i udzielaé
porad w sporzadzaniu dokumentow aplikacyjnych oraz pomagac

w przygotowaniu do rozméw kwalifikacyjnych.

Spotkania z psychologiem, ktory:

-powie jak pozby¢ si¢ uczucia bezsilno$ci i bezradnosci,

-pokaze jak zdoby¢ poczucie kompetencji w kierowaniu wlasnymi sprawami,
-doradzi jak ruszy¢ do przodu, wzbudzi¢ w sobie uczucie mocy, odwagi i
kompetencji,

-pokaze, w jaki sposob zmieni¢ swoje zycie,

-pomoze w uwolnieniu si¢ od ograniczen, niepewnosci 1 lekow,

-podpowie jak pozbyc¢ si¢ depresji,

-poradzi, w jaki sposob ruszy¢ do przodu, wzbudzi¢ w sobie uczucie mocy,
odwagi i kompetenciji,

-doradzi jak zbudowaé nowe zycie, nowg szans¢, nowy start,

-pomoze poradzi¢ sobie z trudnosciami wychowawczymi,

-powie jak odetchna¢ petna piersig i na nowo ujrzeé $wiat, z ktoérego bedziesz

mogl czerpac tyle radosci, co inni, albo duzo, duzo wigce;.
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5.6. PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ
OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE

Diagnoza zjawiska przemocy w rodzinie

Wedlug danych policji z 2008 roku wynika, ze funkcjonariusze miejscowego
komisariatu przeprowadzili 137 interwencji domowych i w miejscach publicznych.
Gtowng przyczyng interwencji domowych bylo stosowanie przemocy przez
domownikéw wobec swoich bliskich. Interwencje w miejscach publicznych
charakteryzowaty si¢ zakldceniem tadu i porzadku publicznego przez osoby bgdace w
stanie nietrzezwosci, a w szczeg6lnosci mtodziez nie uczaca si¢ i niepracujaca.

Sporzadzono 1 wszczeto 7 postgpowan ,,Niebieskich Kart” w domach dotknigtych
przemoca w rodzinie. W ramach prowadzonych postgpowan Posterunek Policji w
Milanowie wspolpracowal z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Milanowie.
Przeprowadzono wspdlnie kontrole w domach dotknigtych przemoca, patologia i
alkoholizmem i podj¢to stosowne dziatania.

»W domu powinnismy czu¢ si¢ bezpiecznie. Dom ma by¢ miejscem, w ktérym
jestesmy kochani, chronieni, gdzie odzyskujemy sity po dniu pracy lub nauki...” Niestety
okazuje si¢, ze dom nie zawsze jest bezpieczny, ludzie czgsto doznaja w nim cierpien
fizycznych, psychicznych, ekonomicznych czy zaniedbania, czyli przemocy, ktora
pozostawia skutki 1 §lady na cate zycie.

Przemoc domowa zwana tez przemocg w rodzinie, to intencjonalne i
wykorzystujace przewage sit dzialanie skierowane przeciw czlonkowi rodziny, ktoére

narusza prawa 1 dobra osobiste, powodujac cierpienie i bol.

Cechy przemocy domowej:

Jest $wiadoma i celowa — przemoc jest zamierzonym dziataniem cztowieka i ma na celu
kontrolowanie 1 podporzadkowanie ofiary. Intencja dziatania sprawcy moze byc¢:
ukaranie adresata przemocy, wytadowanie na nim swojej ztosci, gniewu, ztego humoru;
che¢ podporzadkowania sobie ofiary; zadanie ofierze bolu fizycznego badz
psychicznego, ponizanie ofiary.

rozktad sit jest nierownomierny — sprawca ma przewagg nad ofiara, jest od niej silniejszy.
Obserwuje si¢ rowniez oslabienie zdolnosci do obrony przez ofiare. Ofiara czuje si¢
bezsilna i przerazona, czuje lek przed sprawca.

Narusza prawa i dobra osobiste — sprawca wykorzystuje przewage sil, narusza
elementarne prawa ofiary tj. prawo do nietykalnosci fizycznej, do godnos$ci osobistej, do

szacunku, do wolnosci itp.
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Powoduje cierpienie i bol — sprawca §wiadomie naraza zycie i zdrowie ofiary na powazne
straty. Szkody te moga mie¢ form¢: zaburzen emocjonalnych (nerwice, stany Igkowe,

depresje), zaburzen prawidtowego rozwoju spotecznego (nieufnos¢, lek przed §wiatem).

Przemoc w rodzinie moze mie¢ miejsce we wszystkich warunkach spolecznych:
Nie zalezy od statusu spolecznego.
Nie zalezy od wyksztalcenia sprawcow 1 ofiar.

Nie zalezy od poziomu zamoznosci rodziny.

Wyro6zniamy nastepujace formy przemocy:

Przemoc fizyczna- to kazde agresywne zachowanie skierowane przeciwko ciatu ofiary
prowadzace do bdlu oraz czesto do zranien (popychanie, szarpanie, klapsy, uderzanie
kopanie itp.) . Konsekwencja bicia dzieci: obrazenia fizyczne ( np. ztamania, blizny,
siniaki), obnizenie poziomu intelektualnego, zaburzenia pamigci i koncentracji,
zaburzenia w kontrolowaniu emocji i rozpoznawaniu znaczenia sytuacji spolecznych.
Przemoc werbalna — stosowanie stow obrazajacych i ponizajacych druga osobg (np.
inwektywy, przeklenstwa).

Przemoc psychiczna — zachowania majace na celu ponizanie drugiej osoby, ktore
wywotuja bol emocjonalny oraz cierpienie. Obraz dziecka do$wiadczajacego przemocy
psychicznej: nerwica, zanizona samoocena, nieufnos¢ i lekliwo$¢ przed wchodzeniem w
bliskie relacje, brak wiary we wlasne mozliwosci.

Przemoc seksualna — czyny wymuszajace pozycie seksualne, aby zaspokoi¢ swoj poped
plciowy lub go pobudzi¢ (np. dotykanie narzadéw piciowych ofiary, zmuszanie do
dotykania swoich okolic intymnych, zache¢canie do pozowania do zdje¢ czy filmow o
charakterze pornograficznym). Obraz dziecka doswiadczajacego przemocy seksualne;j:
zachowania regresyjne (moczenie si¢, powrdt do ssania palca czy smoczka, problemy z
nauka, unikanie lekcji w-fu, lek przed nastaniem nocy).

Przemoc przez zaniedbywanie (ekonomiczna) — to niezaspokojenie potrzeb dziecka
niezbednych do prawidtowego rozwoju. Dzieckiem zaniedbanym jest dziecko glodne,
brudne, nieodpowiednio ubrane. Celem przemocy przez zaniedbywanie jest stwarzanie
fizycznych 1 emocjonalnych zagrozen (np. pozbawienie pozywienia, porzucenie,

ograniczenie dostepu do opieki zdrowotnej).
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Przyczyny stosowania przemocy:
Uzaleznienia

Problemy zyciowe

Nieprawidlowe wzorce zachowan

Zaburzenia psychiczne

YV V V VYV VY

Uwarunkowania genetyczne

Skutki stosowania przemocy:
Zaburzenia zdrowotne

Zagrozenie zycia

Dziedziczenie zjawiska przemocy
Zaburzenia w funkcjonowaniu rodziny
Izolacje spoteczne

Zaburzenia emocjonalne

Utrata poczucia wtasnej warto$ci, brak wiary w siebie

YV V. V V V V V V

Przestgpczosé

Instytucje pracujace w obszarze profilaktyki i pomocy ofiarom przemocy
» oswiata

policja

>

» pomoc spoleczna
» stuzba zdrowia
>

kuratorzy sadowi

Zalozenia programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie do zadan wiasnych gminy nalezy w szczegdlnosci:
tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

opracowanie i realizacja programow ochrony ofiar w rodzinie

A W N

prowadzenie gminnych osrodkow wsparcia.
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Adresaci programu

Y V V V

Program skierowany jest do:

0so0b, wobec ktorych stosowana jest przemoc (ofiar przemocy):
dzieci

wspotmatzonkow

partnerow zyjacych w zwiazkach nieformalnych

0sOb niepetnosprawnych

0s0b starszych

sprawcow przemocy w rodzinie

swiadkow przemocy

spoteczenstwa lokalnego

przedstawicieli instytucji i stuzb pracujacych z dzie¢mi

Cele, zadania i realizacja programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Cel glowny: rodzina bez przemocy w gminie Milanoéw

Cele szczegotowe:

podnoszenie §wiadomosci spotecznej w zakresie zjawiska przemocy i1 radzenia sobie z
tym problemem

zwigkszenie dostepnosci 1 skutecznosci pomocy rodzinom, w ktérych stosowana jest
przemoc

zwigkszenie skuteczno$ci dzialan interwencyjnych 1 korekcyjnych wobec o0s6b
stosujacych przemoc

zapewnienie bezpieczenstwa ofiarom przemocy

Podnoszenie Swiadomosci spolecznej w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie i
radzenia sobie z tym problemem

Zadania:

przygotowanie ulotek informacyjnych na temat przemocy w rodzinie oraz informacji o
instytucjach udzielajacych pomocy w sytuacjach dos§wiadczania przemocy

edukacja dzieci i mlodziezy w zakresie radzenia sobie ze stresem i agresja

stala edukacja srodowiska lokalnego

szkolenie pracownikéw majacych bezposredni kontakt z rodzina, majace na celu

podnoszenie kwalifikacji zawodowych
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Dzialania:

rozpowszechnienie ulotek informacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie
oraz o instytucjach udzielajgcych pomocy osobom doswiadczajgcym przemocy
organizacja czasu wolnego dzieciom z rodzin dotknigtych problemem przemocy

aktywizacja 1 integracja rodzin z gminy Milanow

Zwig¢kszenie dostepnosci i skutecznosci pomocy rodzinom, w ktérych stosowana jest

przemoc

Zadania:

prowadzenie Punktu poradnictwa dla osob z problemem alkoholowym oraz dla osob
doswiadczajacych przemocy domowej

diagnozowanie i monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy
Milanow  poprzez skuteczng dzialalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego  ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

pomoc finansowa i rzeczowa

system stypendialny dla dzieci pochodzacych z rodzin zyjacych w ubdstwie

Dzialanie:

wsparcie i profesjonalna pomoc doradcza, terapeutyczna, prawna i socjalna dla osob
do$wiadczajacych przemocy

uswiadomienie skutkéw stosowania przemocy oraz zaniedban Srodowiskowych wobec
dzieci

prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla osob doswiadczajacych przemocy

zintegrowanie dziatan srodowisk odpowiedzialnych za pomoc dziecku i rodzinie

uswiadomienie mieszkancom gminy, ze ukrywajac przemoc sa wspolwinni tego czynu

Zwiegkszenie skuteczno$ci dzialan interwencyjnych i korekcyjnych wobec osob
stosujacych przemoc

Zadania:

podejmowanie dziatan interwencyjnych wobec sprawcOw przemocy

organizowanie zaj¢¢ terapeutyczno- korekcyjnych i psychoedukacyjnych dla sprawcow
przemocy

rejestrowanie przypadkow przemocy domowe]

Dzialanie:
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izolowanie sprawcow od ofiar przemocy zgodnie z obowigzujacymi przepisami
rozmowy ze sprawcami przemocy o konsekwencjach prawnych ich czynow
informowanie sprawcéw o mozliwosciach skorzystania przez nich z pomocy

psychologicznej.

Zapewnienie bezpieczenstwa ofiarom przemocy w rodzinie

Zadania:

- kompleksowa pomoc rodzinom dotknietym zjawiskiem przemocy

- organizowanie zaje¢¢ profilaktyczno — edukacyjnych dla osob doswiadczajacych
przemocy

- organizowanie czasu wolnego dzieci 1 milodziezy pochodzacych z rodzin
dysfunkcyjnych

- ochrona ofiar przemocy przed dalszym krzywdzeniem

- szybsze i skuteczniejsze podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia
bezpieczenstwa ofiarom przemocy

- wystepowanie z zawiadomieniami do prokuratora o podejrzeniu popehnienia
czynéow okreslonych w art. 2 ust 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

- planowanie dziatan pomocowych ofiarom przemocy

Dzialanie:

umozliwienie spotkan ze specjalistami min. pedagog, psycholog, prawnik majacych na
celu uswiadomienie ofiarom, ze kazdy cztowiek ma réwne prawa i nikt nie moze ponizaé
i krzywdzi¢ drugiego cztowieka

uswiadomienie ofiarom przemocy, ze zadne zachowanie nie usprawiedliwia dziatan
sprawcy

zapewnianie ofiar, Ze nie s3 winne przemocy, ze cata wina spoczywa po stronie sprawcy
mobilizacja ofiar przemocy do podjecia dzialan zmierzajagcych do zmiany sytuacji
osobistej i rodzinnej

umieszczanie ofiar w placowkach dla os6b do§wiadczajacych przemocy

kwestionariusze ankiet dla dzieci i1 rodzicow stuzace do zdiagnozowania przemocy w
rodzinie (zatacznik nr 1, zatgcznik nr 2)

planowanie i realizacja dziatan pomocowych ofiarom przemocy

uruchamianie procedur majacych na celu powstrzymanie przemocy

zamieszczanie na tablicach ogloszen informacji dotyczacych przemocy w rodzinie oraz o
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mozliwos$ciach uzyskania pomocy przez osoby pokrzywdzone.

Przewidywane efekty

- wzmocnienie funkcji opiekunczo — wychowawczej rodzin z terenu Gminy Milanéw

- poprawa, jakosci zycia rodzin, poprzez wsparcie finansowe (zasitki z pomocy
spotecznej) i rzeczowe (zywno$¢ z PKPS w Bialej Podlaskiej oraz z CARITAS Diecezji
Siedleckiej)

- obserwowanie przez dzieci i mtodziez prawidtowych wzorcow zachowan niezbednych
do zatozenia wilasnej rodziny i poprawnego jej funkcjonowania w przysztosci,

- zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie poprzez pedagogizacje oraz terapi¢ ofiar i
Sprawcow

- wzrost liczby specjalistow pomagajagcym ofiarom oraz zwigkszenie ilosci zajgé
profilaktyczno — edukacyjnych,

- rozw0j dziatalno$ci Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie,

- spadek liczby przypadkow przemocy w rodzinie (mniejsza ilo$¢ interwencji policji),

- zmiana postaw spoteczenstwa wobec stosowania i doswiadczania przemocy w rodzinie

(podniesienie poziomu wrazliwosci spotecznej na zjawisko przemocy).
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5.7. Program realizacji zadan z zakresu pomocy spoleczne;j.

Cel gléowny:

Dziatania majace na celu kompleksowe wspieranie oso6b oraz rodzin znajdujacych si¢ w

trudnej sytuacji zyciowe;.

Cele szczegolowe:

- Analiza i1 ocena dominujacych probleméw spotecznych

- Zabezpieczenie pomocy finansowej skierowanej do rodzin i 0séb znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji finansowej.

- Swiadczenie pracy socjalnej dla osob i rodzin, ktore nie s3 w stanie samodzielnie
pokona¢ trudnej sytuacji, w jakiej si¢ znalazty.

- Dziatania skierowane do os6b dlugotrwale bezrobotnych, majace na celu ich
aktywizacj¢ zawodowa i1 spoteczna.

- Wspieranie 0sob niepelnosprawnych, chorych i starszych.

- Inicjowanie oraz wdrazanie nowych form pomocy osobom oraz rodzinom,
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, zgodnie z rozeznanymi potrzebami.

- Pobudzanie spotecznej aktywnosci 1 inspirowanie dziatan samopomocowych.

Formy realizacji:

Rozpoznanie problemow oraz potrzeb mieszkancow poszczegolnych rejonow
opiekunczych poprzez:

- biezaca obserwacj¢ oraz stluchanie uwag i wnioskow ptynacych od spotecznosci
lokalnej

- natychmiastowe interwencje w przypadku powzigcia informacji o zaistnialym
problemie.

- czeste kontakty z sottysami poszczegolnych wsi, lokalng policjg, szkotami oraz

innymi instytucjami dziatajacymi na terenie gminy.

Pomoc finansowg dla najubozszych oséb i rodzin, spelniajacych kryteria ustawy o

pomocy spolecznej w postaci:
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- swiadczen finansowych w formie zasitkow statych

- swiadczen finansowych w formie zasitkow okresowych

- $wiadczen finansowych w formie zasitkow celowych i celowych specjalnych.

- programu pomocy panstwa w zakresie dozywiania, w tym: zasitki celowe na
zakup zywnosci oraz finansowanie dozywiania dla dzieci i mlodziezy, w szkotach

i przedszkolu.

Praca socjalna Swiadczona przez pracownikow socjalnych na rzecz poprawy
funkcjonowania osob i rodzin w ich srodowisku poprzez:

- kontakty z osobami i rodzinami w celu rozwini¢cia lub wzmocnienia ich

aktywnosci 1 samodzielnosci zyciowej np. poradnictwo, pomoc w zatatwieniu réznych

formalnosci itp.

- prace ze spoteczno$cig lokalng w celu zapewnienia wspdlnej koordynacji dziatan

instytucji i organizacji, istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkéow lokalne;

spolecznosci.

Pomoc osobom i rodzinom dotkni¢tym problemem bezrobocia poprzez:

- dziatania ukierunkowane na odpowiednie przygotowanie klienta do poszukiwania
pracy.

- pomoc w znalezieniu odpowiednich ofert pracy (np. utworzenie banku pracy)

- posredniczenie w kontaktach z pracodawcami

- motywowanie do podjecia nauki, uczestnictwa w kursach podnoszacych
kwalifikacje zawodowe

- obserwacja i wspieranie bezrobotnego w procesie wychodzenia z problemu
bezrobocia

- wspolpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy i organizacjami dziatajacymi na rzecz
0s0b bezrobotnych, inicjowanie i wspieranie srodowiskowych form wsparcia
0sob bezrobotnych.

Poradnictwo specjalistyczne majace na celu eliminowanie lub minimalizowanie

negatywnych skutkéw bezrobocia dlugotrwalego, czyli:

- udzielanie wsparcia psychicznego

- pomoc specjalistyczna /psycholog, prawnik, pedagog, pracownik socjalny/

- udziat w grupach wsparcia i grupach samopomocowych.

Warsztaty readapcyjne, jako forma wspierania osob dlugotrwale bezrobotnych,
zniecheconych bezskutecznym poszukiwaniem pracy, u ktéorych wystepuja negatywne
skutki pozostawania bez pracy. Istotg warsztatow jest ponowne wdrozenie o0sob

bezrobotnych do srodowiska pracy, nabycie umiej¢tnosci funkcjonowania w warunkach
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pracy poprzez okresowe zatrudnienie ich oraz zajecia o charakterze motywujacym i
aktywizujacym. Kierowanie oséb bezrobotnych na warsztaty readaptacyjne w sytuacji
zorganizowania takich przez Powiatowy Urzad Pracy w Parczewie.

Organizowanie prac spotecznie uzytecznych we wspotpracy z Powiatowym Urzgdem

Pracy w Parczewie.

Pomoc osobom niepelnosprawnym, chorym i starszym realizowana poprzez:

- wspieranie 0sOb starszych i niepetnosprawnych w srodowisku ich zamieszkania w
formie: pracy socjalnej, poradnictwa specjalistycznego, ustug opiekunczych i opiekunczo
medycznych, ustug pielegniarki opieki srodowiskowe;.

- rehabilitacji leczniczej 1 spolecznej o0sOb niepelnosprawnych /Zaklady
Opiekunczo Lecznicze w Tulnikach i Ustrzeszu, Warsztaty Terapii Zajgciowej Caritas w
Parczewie, Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laskach, pomoc z PFRON oraz
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie/

- catodobowa opieka /rodzinne domy pomocy, domy pomocy spotecznej/

Rozwijanie nowych form pomocy i samopomocy oraz pobudzanie spolecznej

aktywnosci w ramach zidentyfikowanych potrzeb, poprzez:

- realizowanie projektow finansowanych w ramach POKL, a w szczeg6lnosci: w
ramach priorytetu 7 ,,Promocja integracji spolecznej” dziatania 7.1 ,,Rozwoj 1
upowszechnianie aktywnej integracji” poddziatanie 7.1.1 ,Rozw¢j 1
upowszechnianie aktywnej integracji przez os$rodki pomocy spolecznej”
aktywizacj¢ zawodowa osOb bezrobotnych poprzez udzial w szkoleniach 1
kursach zawodowych

- dziatalno$¢ Klubu Integracji Spoteczne;j

- prowadzenie szeroko rozwinigtej pracy socjalnej ze szczegdlnym naciskiem na
kontrakt socjalny

- propagowanie samopomocy sgsiedzkiej w lokalnym §rodowisku i miejscu
zamieszkania

- motywowanie do wywigzywania si¢ najblizszych cztonkéw rodziny z cigzacego
na nich obowiazku opieki lub innej pomocy wobec swoich najblizszych
wymagajacych ich pomocy

- kreowanie oraz wzmacnianie pozycji lokalnych liderow spotecznych, dziatajacych
na rzecz swoich §rodowisk, dostrzegajacych w nich potrzeby zmian oraz
dysponujacych wiedzg niezbedna, aby ich dokona¢

- propagowanie wolontariatu i innych form pomocy np. sponsoringu
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tworzenie grup wsparcia, $wietlic srodowiskowych oraz innych koniecznych form
pomocy

wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Parczewie na rzecz tworzenia

programow pomocowych majacych na celu niwelowanie bezrobocia oraz
zapobieganie zjawisku dziedziczenia bezrobocia

utworzenie systemu poradnictwa /szczegodlnie rodzinnego/

propagowanie rodzinnych form opieki zastepczej

lokalny system wsparcia rodziny w tym: praca Zespotu interdyscyplinarnego ds.
profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing, Gminnej Komisji ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, procedura ,,niebieskiej karty”,
dziatalno$¢ Punktu poradnictwa dla os6b i rodzin z problemem alkoholowym oraz
doswiadczajacych przemocy domowej

stworzenie warunkow do aktywnego zycia spolecznego osob niepetnosprawnych
np. likwidacja barier architektonicznych, utworzenie klubu seniora itp.

przeciwdziatanie utrwalaniu si¢ ,,bezrobotnego” stylu zycia poprzez np.
propagowanie aktywnego trybu zycia oraz pozytywnych stron wigzacych si¢ z
zatrudnieniem — aktualnie oraz w perspektywie przysztosci, umacnianie wiary w

potege wlasnych mozliwosci

prezna wspotpraca z PCPR, Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng w Parczewie,

policja, stuzba zdrowia itp.
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6. Monitoring i ewaluacja.

Realizacja zadan nakreslonych w Strategii uzalezniona jest od zabezpieczenia
finansowego, zatrudnionej kadry, wspolpracy z partnerami oraz zainteresowania i
wspoOltpracy ze strony spoteczenstwa.

Sposob realizacji Strategii powinien by¢ systematycznie monitorowany i oceniany
przez zainteresowane organy oraz poddawany ocenie spoteczne;.

W zwigzku z roztozeniem realizacji zadan na okres kilkuletni wskazane jest
wprowadzanie korekty zatozonych planow, wynikajace ze zmian w prawodawstwie lub
zatozen wynikajacych ze Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania

Przestrzennego z Elementami Strategii Rozwoju Gminy.
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